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Le chantier du futur a déja commencé : la construction entre dans une nouvelle ere

Longtemps pergue comme un secteur immuable, attaché a ses méthodes et a ses
cycles longs, la construction traverse aujourd’hui une transformation silencieuse mais
profonde. A ’heure ou les défis du logement, de la transition environnementale et de
'aménagement des territoires s’intensifient, elle redevient un secteur stratégique. Et
contrairement aux idées regues, cette mutation n’est pas subie : elle ouvre une
opportunité historique de construire mieux, plus efficacement et plus durablement.

Car si les grues et les chantiers restent visibles, la véritable révolution est ailleurs. Elle
se joue dans la maniere de concevoir, de piloter et de collaborer.

Un secteur au coeur des grandes transitions

La construction occupe désormais une position centrale dans les grandes équations
économiques et sociétales. Produire des logements accessibles, adapter les villes au
changement climatique, rénover le parc existant ou encore limiter l'empreinte carbone
des infrastructures : rarement les attentes envers la filiere auront été aussi fortes.

Face a ces enjeux, le secteur a parfois été décrit comme en difficulté ou en retard.
Pourtant, cette lecture masque une réalité plus dynamique. La construction change
déja, portée par une prise de conscience collective : répondre aux défis contemporains
ne consiste plus seulement a batir davantage, mais a batir différemment.
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Cette évolution margque un basculement profond. Le chantier n’est plus seulement un
lieu d’exécution technique, il devient un espace de coordination stratégique ou la
performance repose autant sur Uorganisation que sur le savoir-faire.

La révolution invisible : mieux piloter pour mieux construire

Pendant longtemps, la performance d’un projet reposait principalement sur Uexpérience
des équipes et leur capacité a résoudre les imprévus. Or les projets sont devenus plus
complexes : multiplication des intervenants, exigences réglementaires accrues,
pression sur les co(its et les délais, attentes environnementales plus élevées.

Dans ce contexte, la clé n’est plus seulement la maitrise technique, mais la maitrise de
Uinformation.

La transformation actuelle du secteur tient ainsi moins a une innovation spectaculaire
gu’a une évolution organisationnelle majeure : partager une vision commune du projet,
fluidifier les échanges entre les acteurs et piloter les opérations avec une visibilité en
temps réel. Lorsque chacun dispose du méme niveau d’information, les décisions
s’anticipent au lieu de se corriger dans l'urgence.

Autrement dit, la modernisation du chantier passe par une meilleure orchestration
collective.

Le numérique, accélérateur de confiance et de performance

Le numérique joue ici un role déterminant, non comme une fin en soi, mais comme un
facilitateur. Il permet de relier des métiers historiguement cloisonnés, de sécuriser les
prises de décision et de réduire les incertitudes qui pesent sur les projets.

Ses bénéfices sont déja tangibles : meilleure anticipation des risques, réduction des
erreurs, optimisation des ressources et limitation du gaspillage. Mais son apport le plus
décisif est peut-étre ailleurs : il réintroduit de la confiance dans des projets devenus
extrémement complexes.



Contrairement a certaines craintes, cette évolution ne remplace pas U'expertise
humaine. Elle la valorise. Les compétences terrain restent au coeur du chantier, mais
elles s’appuient désormais sur des outils capables d’éclairer les décisions plutdt que de
les subir.

La technologie ne transforme pas seulement les processus ; elle redonne de la visibilité
a toute la chaine de valeur.

Une opportunité pour réinventer Uattractivité du secteur

Cette mutation représente également une chance majeure pour Uattractivité des
métiers de la construction. Le secteur souffre encore d’une image parfois éloignée de la
réalité actuelle, alors méme qu’il devient un espace d’innovation, de collaboration et de
responsabilité environnementale.

Les nouvelles générations recherchent du sens, de 'limpact et des environnements de
travail modernes. La transformation en cours répond précisément a ces attentes : des
projets collectifs, des outils performants et une contribution directe a la transformation
des territoires.

En modernisant ses méthodes, la construction ne gagne pas seulement en productivité
; elle renouvelle son récit.

Construire autrement, ensemble

La transition que connait aujourd’hui la filiere dépasse les entreprises individuelles. Elle
concerne ’ensemble de ’écosysteme : maitres d’ouvrage, entreprises, industriels,
collectivités et partenaires technologiques. C’est dans cette coopération élargie que
réside la véritable promesse de la transformation actuelle.



La construction a toujours fagonné nos villes et nos paysages. Elle peut désormais
contribuer a fagonner une nouvelle maniere de travailler : plus collaborative, plus
responsable et plus performante.

Le chantier du futur n’est plus une projection lointaine. Il est déja en train de prendre
forme, porté par une conviction simple : innover dans la construction, ce n’est pas
seulement inventer de nouveaux batiments, c’est inventer de nouvelles fagons de
construire ensemble.

A propos d’Orisha Construction :

Orisha Construction est un éditeur de solutions logicielles dédiées aux professionnels
du BTP, de la construction et des travaux publics. Filiale du groupe Orisha, U'entreprise
accompagne les acteurs du secteur dans la digitalisation et Uoptimisation de leurs
processus métiers, du pilotage des chantiers a la gestion financiére, en passant par la
planification, les achats et le suivi de la performance. Grace a une connaissance fine
des enjeux terrain, Orisha Construction propose des solutions congues pour répondre
aux défis actuels du secteur : maitrise des colts, sécurité sur les chantiers, conformité
réglementaire, transition environnementale et intégration des innovations
technologiques, dont Uintelligence artificielle. Engagé aux c6tés des entreprises du BTP,
Orisha Construction se positionne comme un partenaire de transformation durable, au
service de leur compétitivité et de leur capacité d’adaptation dans un environnement
économique en constante évolution. Ses solutions s’adressent également aux acteurs
de 'écosystéme construction, dont les négociants, confrontés a des enjeux croissants
de logistique, de gestion des stocks et d’expérience client.

Pour plus d'informations, veuillez visiter le site web : https://construction.orisha.com
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