
 

   

 

 

A NE PAS MANQUER 

Découvrez le guide des transitions professionnelles vers les métiers du BTP 

 

 

  

Dans la continuité des 
recommandations issues de l'étude 
sur les transitions professionnelles, ce 
guide répond à un besoin 
d’informations. Il s’adresse : 

• aux actifs souhaitant se 
reconvertir ; 

• aux entreprises du BTP ; 

• aux acteurs de l'emploi et de 
l'orientation. 

Il présente les opportunités offertes 
par les secteurs du Bâtiment et des 
Travaux Publics ainsi que les leviers 
d’action disponibles pour les actifs et 
les employeurs. 

Il propose des conseils pratiques à 
destination des actifs et des 



entreprises pour réaliser ces 
reconversions. 

Il propose des ressources pour 
faciliter le passage à l'action, quel que 
soit votre profil. 
 
    

Je consulte le guide 

 

   

LES ÉTUDES 

    

Étude sur la perception et l'intégration des outils d'IA dans les entreprises du 
BTP : les résultats sont publiés 
    

 

   

Dans un contexte marqué par un intérêt 
croissant autour des outils d'Intelligence 
Artificielle, l'enquête menée par l'Observatoire 
démontre que 8% des chefs d'entreprise 
utilisent ou sont en train de déployer des 
outils d’IA dans leurs entreprises et 36% 
sont intéressés pour le faire dans les 
années à venir (sur la base de 621 réponses). 

   

 

Découvrez tous les résultats de l'étude dans les livrables en ligne. Le rapport 
présente notamment l’état des lieux de l’intégration des outils d’IA dans les 
entreprises du BTP ainsi qu’un panorama des cas d’usages, et les impacts qui 
en découlent sur les métiers et les compétences. 

https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/YHT7FpvHloRqqGSHiqJnKSXvwl1UTxEcEgGMM_dRrmfsj_vcuaxwGxTzVyrqUIXpLh-XsCNeYx0v5_A6ZgdbYFQ5WowOWPGk7eTZydVA5Xv5anj40szKxsjKiqIObcveWVG9gJolLq7yItddx6rU_Gdp0-8HtU9SgJhTdHQnQW0GYenwGQirmz2dMxCrsU3fC6AI5mOVvdbhOOkBCgEYiT2j3W3908H-qgGCGkQ9gifpThZ7r4X8lEX1Fm3PtpulYt276KusHtHZZBakOnuysDNPsvRHLtpRnu_B


Écoutez les retours sur expérience des professionnels qui ont participé à la Journée 
de l'Observatoire des métiers du BTP du 25 novembre 2025 et les interviews de 
dirigeants qui ont recours à l'IA dans leur entreprise. 

    

Je consulte les livrables de l'étude  

 

   

LES ÉTUDES EN PRÉPARATION 

    

2 études à paraître le mois prochain 

Les principaux travaux actuellement menés par l'Observatoire sont les suivants : 

• une étude sur les évolutions de la fonction "études" dans le BTP en 
termes de métiers, formations et compétences > publication le 9 mars 
2026 ; 

• une étude régionale sur les compétences additionnelles aux métiers de 
base en Auvergne Rhône-Alpes > publication le 17 mars 2026 ; 

• une étude régionale en Provence-Alpes-Côte d'Azur sur l’impact de 
l’évolution démographique sur l’emploi, les métiers et les 
compétences dans les secteurs du Bâtiment et des Travaux Publics ;  

• une étude sur les impacts des mutations des secteurs du BTP sur les 
métiers et les compétences afin d'actualiser les résultats d'une 
précédente étude publiée sur ce sujet en 2021. 

    

LE BTP EN CHIFFRES 

    

Évolution des stagiaires du plan de développement des compétences 

https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/wiC-v6xPu2dPcAppiycAhoQL76ylt3v0MVr4VDfB7jFbGg0DrIr4XKEyR5w8QQ-HYi9jcuv1VCxRdD2qhYyYJMYiGOfzA66YUEokg0F13uZMixnQHJ5By2D6KrKoolDhjxLVD2ua3OrXjtgd0B1kmpoE3-w39DQjS0SN_KE-EQneAa1rUgHeX2G4xipEkFVeNHjzWcHxA09XMW_0kkKKeeThoN6hNLYEA3zys-ZZjJlVCofWoqmuTRDmR0JrPQsxsmJipEa65t2pGHmPGPIrj2NWPI2IOQ95LKmPLnVxGTdVeaeoq7s
https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/Xz8TIXvgGx581a9JINtFxWmE2DmaoDMvAwKS1uJTz0KxDv_xETc94fxOoCX0dhBLZkc5IlP2CFsiwGOvfDSkXDH8Uw7w5pydhVKA-6Ew7uHhF5kMgnUrROjMFnJz3v8J5kqxLuzRdXOX7Lnrd1Vl7xqGYPFF02zcL5PsNAMnMba6tn4ZDWfXlDaf7VDSI5BwI6Ur9tBnYYQs1jgXHReUnJ9ZHbILVrLp849C_EaPHnMdTp_gxFQoHLA5pA8O5SbwoPuFZqvBimggmDF6Xtv77FNWHb_P2iKUtoZ3mzhuW7rnzw
https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/Xz8TIXvgGx581a9JINtFxWmE2DmaoDMvAwKS1uJTz0KxDv_xETc94fxOoCX0dhBLZkc5IlP2CFsiwGOvfDSkXDH8Uw7w5pydhVKA-6Ew7uHhF5kMgnUrROjMFnJz3v8J5kqxLuzRdXOX7Lnrd1Vl7xqGYPFF02zcL5PsNAMnMba6tn4ZDWfXlDaf7VDSI5BwI6Ur9tBnYYQs1jgXHReUnJ9ZHbILVrLp849C_EaPHnMdTp_gxFQoHLA5pA8O5SbwoPuFZqvBimggmDF6Xtv77FNWHb_P2iKUtoZ3mzhuW7rnzw


 

 

Entre 2020 et 2023, le nombre de stagiaires du plan de développement des 
compétences qui ont bénéficié d'une formation financé par l'OPCO de la 
Construction (Constructys) a augmenté de 32%. Si l'augmentation n'était que de 
5,7% entre 2020 et 2021, elle a atteint +15,5% entre 2022 et 2023 : cette 
croissance fut notamment soutenue par le recours au FNE Formation pour des 
actions en lien avec les transitions numériques et écologiques.  

En revanche, entre 2023 et 2024, le nombre de stagiaires a stagné. En 2024, 
plus de 6 formations sur 10 portent sur des formations réglementaires en 
prévention, santé et sécurité. Les formations relatives au numérique/à 
l'informatique représentent près de 9% des formations financées par l'OPCO et 6% 
pour les formations liées aux énergies/à l'environnement. 

NB : Les formations financées par l'OPCO de la Construction ne reflètent pas 
l'ensemble de la consommation de formations du BTP. Pour rappel, les entreprises 
peuvent autofinancer leurs formations. De plus, les dirigeants non salariés sont 
financés par d'autres structures qui leurs sont dédiées (ex : FAFCEA). 

 

Je consulte les chiffres du plan de 
développement des compétences  

 

   

https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/Myk_D_zAsinfuscJoLcdWUBl63LIXxqmWIiliI9PR2F9z0rcR0S-Hzu9TUoGP3j5W6QjMOtZsCrl6xz97MtLCmRjtCyK271wQKwxg0twuTVAJo248ITRmCW-QbtqnerDy_wT0EXzep34Ncra4rt6NLhF00gPhsCMKPWk3ST8mhwjpKysr4VonrxAsJzu-Q4YaYdbWXPo0kSMFOWdVcJDTsNCM1x4y5CouNwtHqXpkaWofO9C-9DXt9icRqCD0Ppt_bYn
https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/Myk_D_zAsinfuscJoLcdWUBl63LIXxqmWIiliI9PR2F9z0rcR0S-Hzu9TUoGP3j5W6QjMOtZsCrl6xz97MtLCmRjtCyK271wQKwxg0twuTVAJo248ITRmCW-QbtqnerDy_wT0EXzep34Ncra4rt6NLhF00gPhsCMKPWk3ST8mhwjpKysr4VonrxAsJzu-Q4YaYdbWXPo0kSMFOWdVcJDTsNCM1x4y5CouNwtHqXpkaWofO9C-9DXt9icRqCD0Ppt_bYn


LES MÉTIERS & CERTIFICATIONS 

    

Les nouvelles certifications 

 

 

La liste des certifications a été actualisée en janvier 2026. Les nouvelles 
certifications associées aux secteurs du BTP sont les suivantes :  

• RNCP41597 - Titre Ingénieur diplômé de l'école polytechnique universitaire 
de l'université d'Orléans, spécialité Energétique (Titre de niveau 7) 

• RNCP41670 - Menuisier (Titre de niveau 4) 

• RNCP41755 - Façadier itéiste (Certificat de Spécialisation de niveau 4) 

• RNCP41767 - Sondeur en géotechnique (Titre de niveau 4) 

• RNCP41828 - Licence Sciences et ingénierie - Bâtiment et Travaux Publics 
(Diplôme de niveau 6) 

• RS7451 - Entretenir les surfaces extérieures des bâtiments par drone 

 

Je consulte le liste des certifications 
du BTP 

 

   

LE SAVIEZ-VOUS ? 

    

https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/fqxjR5Oz6MPQWsCQxK2ee1OtuXfAmXcA6TPhjVFx3ocbQWI2FkBSB3Iu8OOUjScJHK6BbBcxscmRbLjkfAqgyDetNnV2lWz6b9jgTDyVdI9MmhnAlx0zQ6xAfdIej9Xi6kE6X22cUeGnJ_0USiSOuDMelAjTeXirLhEwUS8ZnYyT_6I6Rii83QTD1GDzuruXWPuho9JUrLNgstnnge_hcUUQAlaspJKpbVJwfPwufHfTRm6xBHn8ai57
https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/fqxjR5Oz6MPQWsCQxK2ee1OtuXfAmXcA6TPhjVFx3ocbQWI2FkBSB3Iu8OOUjScJHK6BbBcxscmRbLjkfAqgyDetNnV2lWz6b9jgTDyVdI9MmhnAlx0zQ6xAfdIej9Xi6kE6X22cUeGnJ_0USiSOuDMelAjTeXirLhEwUS8ZnYyT_6I6Rii83QTD1GDzuruXWPuho9JUrLNgstnnge_hcUUQAlaspJKpbVJwfPwufHfTRm6xBHn8ai57


 

 

 

   

C'est le nombre d'immeubles soumis au régime de la 
copropriété d'après les données Coproff 2023, retraitées par 
l'Agence Nationale pour l'Information sur le Logement (ANIL) 
en 2025. Cela représente 13 millions de logements dont 82% 
sont en zone urbaine. L'étude révèle notamment que la 
rénovation énergétique du parc collectif est moins avancée 
que celle du parc individuel par rapport à son poids dans 
l'ensemble du parc résidentiel. Pour en savoir plus, consultez 
l'étude "Acquérir et rénover en copropriété à l’aune de la 
transition écologique" de l'ANIL (2025). 
    

 

 

https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/2Yd1mOrTPsUmWSlP4rKfyb32OZo9koPi2TgClWnwqFX8iHrUlX0o6r5ym9LqAlFE31cLDmrcwYGT72Nhqlt1bECWJNSHuK0Io1nlb0dA1TvQzGnkhDfG-qL7YedWXC5T_8JiVMOSEsTxrO6Z7zOQUXAvA7xU1qX1qHk5HxmH-d4jUdpvSuT7_K-_Gq-GLpTUpFXWjNoInTopc4n6NByGpmmZxaZIZdX_GcwtS1sJfB5FxMiFYEIgU8VjZqzr8f_4w1Pm8IKulm88O1k17g
https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/xNMaoGFL6E81jLijZwA_NgYmFeAoM7q0SlKiBRg8PFIeNZqQRGAGiFJvkEJjVKxJ92yD6ItcdwqT2dgp9ClBbYhrMzXttdK7QV-SbrI9fh4of7KvDYTpx1snUqKzYpbZUmXI3M4aFA6XxFs4ZVYGlMZZAoXoTDqwbwTLGpfHmWFibWVZhVOrZk-sdpjVSxH03cIl93bm2k1BGPYf7YOsTH-DDbjKRazVydzGLH6CEDude7tGLW15Mj-cAKwfLfnZBo_yp76VdxnGS8Nkag
https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/zVWITF3G4PHtzkSvJH7uDkZP799yTbnZb6b3xx-NKcYQoefOqBtXo-RilCgdDKiTJln1YnVz9sZuaqr9KpcPG_tKP6EUT9NC1VghcBAhtGBsiO0DzVuOmZtkVhgzF62cFvOq66BUQzBs3QmW7zQQEnWINPasD712wDQLBk96PpkHl4CosF_Wrp7r2aaCnVdWWFqT53RYzBoRRNTAqTEpy59OCmxP3Wql7THqfMdjBXBJvuPGLRinWXfQZfBKCX6WrlnqvpwLrXvbnBwgYg
https://7t6e2.r.sp1-brevo.net/mk/cl/f/zVWITF3G4PHtzkSvJH7uDkZP799yTbnZb6b3xx-NKcYQoefOqBtXo-RilCgdDKiTJln1YnVz9sZuaqr9KpcPG_tKP6EUT9NC1VghcBAhtGBsiO0DzVuOmZtkVhgzF62cFvOq66BUQzBs3QmW7zQQEnWINPasD712wDQLBk96PpkHl4CosF_Wrp7r2aaCnVdWWFqT53RYzBoRRNTAqTEpy59OCmxP3Wql7THqfMdjBXBJvuPGLRinWXfQZfBKCX6WrlnqvpwLrXvbnBwgYg

