ALTERE S -

&

Société a mission : ALTEREA dévoile son comité de mission

ALTEREA, Société a Mission depuis juillet 2022 et labellisée Lucie Iso 26000 depuis 2021,
organisait jeudi 23 mars son deuxiéme Comité de Mission, sous la présidence de Jacques
PETRY. Cette filiale du groupe ALTYN, ingénieriste de I’énergie et du batiment, présente et
valide, a cette occasion, la trajectoire ambitieuse que I'entreprise se fixe en matiére de
Responsabilité Sociétale de ’Entreprise.

La constitution d’un comité de mission pour contréler I’exécution des missions...

ALTEREA a constitué son comité de mission qui regroupe une dizaine de membres (collaborateurs et
parties prenantes) afin d’évaluer les engagements, les objectifs associés et les moyens pour y
parvenir. Le comité se réunit deux fois par an afin de vérifier que I'entreprise agit en conformité avec
sa raison d’étre et respecte les engagements pris dans le cadre de sa mission. Le comité édite un
rapport annuel a destination d’'un audit externe. Présidé par Jacques Petry, le comité est composé
comme suit :

|2

aLTEI?E.a =l aars cC O D.A ‘ ekopolis
Collaboratrice DEMETER Actionnaire CODA Professionnel / Directrice d'EKOPOLIS
ALTEREA / Elue CSE (Paris Fonds Vert) Architecte

Collaborateur
ALTEREA / Membre

COPIL RSE interne et LexCity* P S RESTORIA
COPIL RSE meétiers avecals

LEXCITY Partenaire / Président de la Fondation Président de RESTORIA
Collaborateur Avocat expert en « Le Francais, témoin des (Société a Mission)
ALTEREA efficacité énergétique pdles »

Les membres du comité se sont réunis pour la seconde fois, le jeudi 23 mars, pour discuter et
confirmer la cohérence des indicateurs de performance visant a atteindre les 4 engagements pris
dans le cadre de la structuration de la société a mission. L'objectif est d’établir une trajectoire
ambitieuse et raisonnable a la fois.

Une vérification est effectuée via 'audit d’'un organisme tiers indépendant qui intervient 18 mois apres
la déclaration de société a mission. Le Comité de Mission a retenu le cabinet Goodwill-management
pour les accompagner dans cette étape essentielle. Par la suite, un contrdle aura lieu tous les deux
ans, pour s’assurer de I'exécution des objectifs que I'entreprise s’est fixée.

...dans le cadre des 4 engagements du Plan Climat

lllustrant '’ADN du Groupe Altyn, la raison d’étre d’Alterea : « Contribuer a la transition énergétique,
environnementale et numérique des batiments, des villes et des territoires. »


https://www.linkedin.com/company/goodwill-management/

Depuis son passage en Société a Mission, Alterea travaille a sa stratégie pour mettre en place des
actions concrétes dans le cadre de leur Plan Climat. La ligne directrice se compose de quatre
objectifs statutaires qui s’inscrivent dans la stratégie nationale bas carbone :

- Produire une ingénierie compatible avec la neutralité carbone a 2050.

- Produire une ingénierie d’adaptation au changement climatique.

- Inventer un modele d’ingénierie et de management des opérations disruptif.

- Etre exemplaire au sein de I'entreprise a travers une démarche RSE ambitieuse.

A PROPOS D’ALTEREA

Ingénieriste de I'énergie, ALTEREA accompagne ses clients pour la transition énergétique,
écologique et numérique des batiments et des territoires. ALTEREA est une filiale ’ALTYN composé
également des sociétés BECIA, ALTERESCO, AVELTYS et CYRISEA.

ALTEREA en quelques chiffres

Chiffre d’affaires 2021 : 39 millions d’euros

Effectif : 420 collaborateurs

Siége social : Nantes

Agences frangaises : Nantes, Paris, Lille, Bordeaux, Lyon, Strasbourg, Marseille et Toulouse

DOMAINES D’INTERVENTION

Ouvrages publics (mairies, écoles, colleges, lycées, universités...), établissements de santé,
équipements sportifs (piscines, gymnases...), habitat social, habitat résidentiel/copropriétés,
batiments tertiaires et commerciaux, industries...

Pour en savoir plus sur ALTEREA : www.alterea.fr




