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EQIOM remporte 2 trophées
a ’occasion de la 27¢ édition du festival fimbACTE

Courbevoie, le 26 octobre 2022 — EQIOM, acteur majeur dans les matériaux de
construction durable, est fier de remporter deux trophées fimbACTE dans les
catégories « Prévention et santé au travail » et « Audiovisuel rubrique enjeux
sociétaux ».

Le premier prix distingue sa démarche Qualité de Vie au Travail incarnée par son jeu
de cartes #PAQT destiné a soutenir le dialogue social et professionnel au sein de
I'entreprise. Le second salue la vidéo réalisée dans le cadre du programme K6 qui
vise a sensibiliser l'ensemble des parties prenantes sur les enjeux
environnementaux ainsi que de présenter le projet de maniere pédagogique.

Ces trophées reconnaissent la pertinence des initiatives enclenchées en faveur de
la transition sociale et écologique depuis de nombreuses années par EQIOM, une
entreprise engagée, engageante et innovante.

Une démarche QVT forte et pérenne

PAQT, le jeu a permis a EQIOM d’obtenir le trophée 2022 dans
la catégorie « Prévention et santé au travail ». Ce dernier a été
initié en interne pour sensibiliser, échanger et amener les
collaborateurs a découvrir (ou redécouvrir) aux cotés de leur
manager, les 4 piliers de sa démarche QVT (Environnement de
travail, Hygiéne de vie, équilibre entre vie privée & vie
professionnelle et Organisation & Management).

« Ce prix est une fierté qui confirme l'importance d’impliquer chaque salarié dans la vie
d’entreprise et de lui donner la possibilité¢ de s’affirmer, de partager ses envies, ses
problématiques et son avis, ensuite étudiés en interne pour favoriser leur bien-étre. Depuis
de nombreuses années, EQIOM préne I'adhésion et la motivation a travers son programme
d’Amélioration de la QVT qui est au coeur de notre politique RH » précise Frédéric Bidal,
Directeur Santé Sécurité et QVT d’EQIOM.

Soucieux du bien-étre interne, le Programme d’Amélioration de la QVT initié par EQIOM
s’inscrit totalement dans la démarche RSE de I'entreprise et sa logique ambitieuse de co-
construction et de décisions collectives. Tous les deux ans, chaque salarié est appelé a
participer a une enquéte sur la vie de I'entreprise en s’engageant de maniére durable dans
une démarche volontariste et structurée.
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Un projet innovant et responsable récompensé

EQIOM recoit un second prix dans la catégorie « Audiovisuel rubrique
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enjeux sociétaux » qui réecompense sa vidéo pédagogique autour de son ke
programme K6, sélectionné par le Fonds européen d’innovation. thROPHEE
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Celle-ci présente le projet qui vise a capter prés de huit millions de tonnes %‘Qmwewe
de CO; sur les dix premiéres années d'exploitation afin de transformer =2 555
l'usine EQIOM de Lumbres, dans les Hauts-de-France, en l'une des

premiéres cimenteries neutres en carbone d'Europe.

« Nous sommes heureux que notre vidéo ait été distinguée par ce prix. A travers ce support
pédagogique, nous souhaitons sensibiliser le public aux enjeux climatiques, le mobiliser
autour du projet et rendre accessible une technologie innovante. Depuis de hombreuses
années, nous accordons une grande importance a l'innovation continue et accompagnons
nos clients dans une logique de recherche et d’amélioration permanente des services
proposés. Recevoir cette distinction nous permet de nous affirmer en tant que partenaire
engagé et durable répondant aux forts enjeux environnementaux qui préoccupent le
secteur » déclare Luc Cousin, Directeur technique et projet chez EQIOM.

« Cette année, fimbACTE donne a EQIOM, I'opportunité de partager et de faire connaitre
ses valeurs et sa volonté de progresser au travers de I'innovation » conclut Cédric Lechoux,
responsable communication d’EQIOM.
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Cédric Lechoux aux cotés de Luc Cousin Frédéric Bidal aux cotés de Cédric Lechoux

A propos du Trophée FimbACTE

Le trophée fimbACTE récompense les acteurs qui contribuent directement ou indirectement par leurs actions et démarches a I'amélioration du cadre de
vie des collaborateurs.

Ce rendez-vous met en lumiére les nouvelles tendances qui feront les innovations de demain en matiére d’'urbanisme, d’'aménagement, d’architecture et
de construction.

A propos de EQIOM

Membre du groupe CRH, I'un des leaders mondiaux dans les matériaux de construction, nos produits et solutions couvrent 'ensemble des besoins des
acteurs du batiment et des travaux publics afin de fagonner des solutions de construction durable. EQIOM, c’est prés de 1500 professionnels en France
et au Luxembourg, engagés a vos cotés pour la réussite de vos projets. EQIOM regroupe les activités Ciments - Granulats - Bétons — Traitement et
valorisation de déchets. En 2022, EQIOM regoit pour la 10e fois la certification Top Employer pour la qualité de sa gestion RH et reconnu comme employeur
de 1er choix grace a ses conditions de travail de qualité, sa gestion des talents et ses bonnes pratiques internes (inclusion, diversité, bien-étre au travail,
formation et développement des compétences).

Engagés, ensemble, vers la réussite
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