
INFORMATION PRESSE 

EQIOM Granulats : 100 % de ses sites labellisés RSE par l’UNICEM 
Entreprises Engagées, un gage de confiance territorial 

Courbevoie, le 9 septembre 2026 – EQIOM Granulats franchit une étape 
clé dans sa politique de développement durable et obtient le 
renouvellement du Label RSE Industries Minérales au niveau « 
Maturité » pour la période 2026-2029. 

La certification, délivrée par l’UNICEM Entreprises Engagées, couvre 
désormais l'intégralité des 45 sites d’exploitation actifs de l’activité 

Granulats (soit environ 200 collaborateurs). Cette distinction souligne l'ancrage 
territorial de l’entreprise, l'implication de ses équipes et sa dynamique de progrès. 

Un engagement au service de l'amélioration continue 
Investi dès 2004 dans les démarches environnementales de la profession, EQIOM a rejoint 
la Charte RSE de l’UNICEM en 2018 et inscrit l'ensemble de ses activités (Ciment, 
Granulats, Bétons) dans une culture de progrès continu. Pour ce renouvellement, EQIOM 
Granulats franchit un nouveau cap en regroupant 100 % de ses sites d'exploitation 
actifs sous un certificat unique. 
Délivré pour trois ans par l’UNICEM Entreprises Engagées, le Label RSE 
Industries Minérales repose sur la norme ISO 26000 et couvre 38 
thématiques. L'évaluation est conduite par un tiers indépendant. Elle 
associe une analyse documentaire, des audits sur le terrain (carrières 
alluvionnaires, roches massives, plateformes de recyclage) et une 
validation par un Comité d'évaluation. 
Ce processus rigoureux renforce l'ancrage territorial d'EQIOM Granulats et constitue 
un gage de confiance majeur pour ses clients, collectivités et partenaires. 

« L'obtention du niveau Maturité vient reconnaître la mobilisation de nos équipes. 
Fidèles à notre démarche d'amélioration continue, nous abordons ce résultat 
comme un bilan d'étape. Il nous fournit une cartographie précise pour continuer à 
faire progresser nos pratiques et améliorer notre note lors des prochaines 
évaluations », indique la Direction du Développement Durable d'EQIOM. 

Des preuves concrètes saluées sur l'ensemble des axes du label 
L'audit mené par l'UNICEM Entreprises Engagées vient valider un ensemble d'initiatives 
concrètes déployées sur le terrain.  
Liées à la démarche globale RSE de l’acteur (« EQIOM R »), elles sont structurées selon 
les grands axes du label : 

• Capital humain : Culture de la sécurité au quotidien, accompagnement social (Mes
aides salariés) et soutien psychologique (Moka Care). Cette politique RH active
s'illustre par la certification Top Employer obtenue par EQIOM depuis près de 15
ans.

• Ancrage local & Gouvernance : Sollicitation directe des acteurs locaux &
nationaux (UICN, ADEME, Bpifrance) et intégration d'experts indépendants dans les
réflexions stratégiques de développement durable.



EQIOM 

• Environnement & Biodiversité : Partenariat historique avec l'UICN (depuis 2013)
et engagement dans le dispositif Entreprises engagées pour la nature (OFB) depuis
2021. 

• Relations clients, fournisseurs & Innovation : Contrôle rigoureux de la production
réalisé en collaboration avec des laboratoires internes et externes. EQIOM
Granulats s'appuie également sur le L.A.B, le centre technique de l’entreprise
(regroupant 15 chercheurs à Lesquin) pour développer des projets d'économie
circulaire, comme la valorisation des sables de fonderie menée depuis 2023.

À propos d’EQIOM 
Membre du groupe CRH, l’un des leaders mondiaux dans les matériaux de construction, EQIOM propose des produits et des 
solutions qui couvrent l’ensemble des besoins des acteurs du bâtiment et des travaux publics. Ce sont près de 1 500 
professionnels en France et au Luxembourg, engagés pour contribuer à construire un monde plus durable. EQIOM regroupe 
les activités Ciments - Granulats - Bétons – Traitement et valorisation de déchets. En 2026, EQIOM reçoit pour la 14e fois la 
certification Top Employer pour la qualité́ de sa gestion RH. www.eqiom.com Engagés, ensemble, vers la réussite 


