Communiqué de presse mGE

Argelés-sur-Mer, le 20 mai 2026

NGE lance un job tour national pour recruter 3 000 profils compagnons
ouvriers au plus pres des territoires

Acteur majeur du BTP en France, NGE (Nouvelles Générations d’Entrepreneurs) lance un job tour
itinérant & bord de deux camionnettes électriques, dédié au recrutement de profils ouvriers, afin de
répondre aux besoins croissants du secteur et de renforcer ses équipes sur I'ensemble du territoire.
L’'objectif pour NGE : recruter 3 000 ouvriers.

Ce dispositif innovant vise a aller a la rencontre des talents locaux et @ promouvoir les métiers du BTP
aupreés d'un large public. Il se déroulera jusque fin juillet et reprendra dés la rentrée de septembre
jusqu’a la fin de I'année 2026.

Premiére étape le 21 mai & Argelés-sur-Mer, aux cbtés de I'Andsa

Le coup d’'envoi de ce job tour sera donné le 21 mai & Argelés-sur-Mer, en collaboration avec
I'Andsa (association nationale pour le développement du sport dans I'apprentissage) avec lequel
NGE a déja mené plusieurs opérations.

Ce jour-ld sera dédié aux profils féminins avec la 5¢ édition de « Les Apprenties & I'Honneur » du 19
au 22 mai 2026, un événement a portée nationale.

Pendant 4 jours, 320 jeunes femmes en apprentissage vivront une expérience unique, mélant sport,
partage et valorisation de parcours inspirants, dans des métiers encore peu féminisés.

Cette premiére étape permettra aux candidates de découvrir les métiers du Groupe, rencontrer des
recruteurs et participer a des échanges directs et concrets autour des opportunités disponibles.

Le 28 mai & Saint-Brévin-les-Pins (Loire-Atlantique)
A I'occasion du Championnat de France de Football & 7 (B) organisé Saint-Brévin-Les-Pins par
I’ Andsa, NGE mobilise ses recruteurs pour répondre aux besoins de ses entités dans cette région.

Le 29 juin au 3 juillet & Poix-Terron (Ardennes)

Dans le cadre du Raid des aventuriers, tournoi sportif exclusivement dédié aux apprentis et organisé
par I’ Andsa, NGE va venir avec une équipe de jeunes apprentis issus de ses équipes pour participer
aux épreuves sportives.

Ce sera I'occasion de faire découvrir les métiers du BTP et de susciter des vocations.

D’autres dates vont se succéder avec toujours la volonté d'aller & la rencontre des profils en
recherche d’'emploi et/ou en reconversion professionnelle, NGE disposant de son propre centre de
formation.

Les 11 et 12 juin-Blois

Du 15 au 24 juin-Amiens en partenariat avec le CFA

Du 26 juin au 1 juillet-Mallemort en partenariat avec I'ECIR, établissement public de formation aux TP
Du 2 au 5 juillet-Toulouse

7 juillet- Carcassonne

(dates indicatives susceptibles d'évoluer)

Chaque étape sera concue comme un moment de rencontre privilégié avec les candidats, en
collaboration avec les partenaires locaux de I'emploi et de I'insertion.

« Avec ce job tour, notre ambition est simple : rendre I'information accessible a tous et aller au-

devant des talents. Les métiers du BTP sont souvent méconnus alors qu'ils offrent de véritables
perspectives. En nous déplacant directement sur le terrain, au plus prés des candidats, nous voulons
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créer des rencontres concretes, lever les freins et donner & chacun I'opportunité de se projeter dans
nos métiers. » Laurence Lelouvier, directrice des ressources humaines NGE

A propos de NGE : NGE - Nouvelles Générations d'Entrepreneurs —, le quatriéme groupe francais de BTP, construit des grandes
infrastructures et des projets urbains ou de proximité. Avec ses expertises en financement, conception, construction et
maintenance, le Groupe est un acteur de référence pour la réalisation d'ouvrages adaptés aux enjeux économiques et
écologiques des territoires. Sa dynamique entrepreneuriale est portée par un actionnariat salarié solide (les fondateurs,
I'encadrement et les collaborateurs détiennent 72% du capital du Groupe) conforté par le fonds d'investissement francais
Montefiore (28% du capital). Avec un chiffre d'affaires de 5 milliards d'euros, NGE est présent dans une vingtaine de pays et
accompagne les donneurs d'ordre privés et publics pour financer, concevoir et réaliser leurs projets de fransition dans les
domaines de I'eau, des mobilités, des rénovations urbaines, des énergies et des télécoms. Les 25 000 collaborateurs de NGE
sont fiers de contribuer & la construction d'ouvrages qui changent le monde.
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