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UVEX HECKEL s.a.s (67) certifiée Great Place to Work® 

Spécialiste européen des équipements de protection individuelle (EPI), UVEX 

HECKEL s.a.s annonce sa certification Great Place to Work®, une 

reconnaissance qui récompense son engagement envers le bien-être de ses 

collaborateurs et la qualité de son environnement de travail.  

Une reconnaissance fondée sur des résultats probants 

Avec un taux de participation de 87% à l’enquête interne, les résultats témoignent de 

l’implication des équipes. En effet, 88% des collaborateurs estiment qu’UVEX HECKEL s.a.s est 

une entreprise où il fait bon travailler et 75% des réponses aux questions clés de l’enquête sont 

positives. Ces chiffres reflètent une culture d’entreprise basée sur la confiance, le respect et 

l’évolution professionnelle.  

Audrey Dietrich, Responsable Contrôle Qualité et Certification ISO : « J'ai commencé en tant 
que Responsable Contrôle Qualité et Certification ISO. Aujourd'hui, mes responsabilités se sont 
diversifiées car mes envies ont été écoutées et prises en compte. Je sens que je fais partie d'une 
grande équipe et que mes collègues et ma Direction me font confiance. Je suis reconnaissante de 
la confiance que l'on me porte. » 

En outre, la société affiche un faible turn-over avec une ancienneté moyenne de 8,3 ans, preuve 

de la fidélité des collaborateurs. La parité femmes-hommes est également au rendez-vous, avec 
53% de femmes et 47% d’hommes, confirmant l’engagement de l’entreprise en faveur de 
l’égalité professionnelle.  

Fanny Durrmeyer, Responsable Administration Des Ventes France : « Notre société est une 
Great Place to Work grâce à la bonne entente entre collègues. L'ambiance de travail est conviviale 
et collaborative. Nous travaillons dans le secteur enrichissant de la protection individuelle, ce qui 
donne une importance particulière à notre travail. De plus, UVEX HECKEL offre des perspectives 
de croissance à ses employés, ce qui est valorisant au quotidien. » 
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Un engagement continu envers l'épanouissement professionnel 

UVEX HECKEL s.a.s veille à offrir un environnement où chacun se sent écouté, valorisé et 
encouragé à évoluer. Cela se reflète dans la diversité des parcours professionnels en interne 

et la reconnaissance de la performance individuelle.  

Stéphane Nikonoff, Directeur Général France : « Cette certification Great Place to Work est une 
reconnaissance précieuse de notre engagement quotidien envers nos collaborateurs. Nous 
sommes fiers de cette réussite collective et continuerons à œuvrer pour un cadre de travail 
toujours plus épanouissant. » 

Cliquer ici pour télécharger les visuels HD 

À propos d’uvex : 

UVEX WINTER HOLDING GmbH & Co. KG réunit trois entités au rayonnement international : le groupe uvex safety (avec 
les marques uvex, HexArmor et Heckel (chaussures de sécurité), le groupe uvex sports (avec les marques uvex sports et 

Alpina), et Filtral.  

Le groupe uvex est représenté dans 22 pays par 49 filiales, la majorité de sa production est en Allemagne. Deux tiers des 

2 900 collaborateurs sont basés en Allemagne. uvex est partenaire du sport de compétition à l’échelle mondiale en tant 

que fournisseur d’équipements de protection pour les équipes et les athlètes de haut niveau. La devise “protecting people” 
est au cœur des activités de l’entreprise. uvex développe, fabrique et distribue des produits et des services dans le domaine 
de la protection de l’homme au travail, dans le sport et les loisirs. 

https://drive.google.com/drive/folders/1ioEz2vWiupIJZnO7PaRhHEmtlHgE3k9q?usp=drive_link
mailto:P.Lutz@uvex-heckel.fr



