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TOUT FAIRE® intéegre les 70 collaborateurs de sa
plateforme logistique pour renforcer sa performance
opérationnelle

Depuis le 1er juin 2026, les 70 collaborateurs de la plateforme logistique
TOUT FAIRE®, jusqu'alors opérée par GXO, ont officiellement rejoint les
effectifs du groupement.

Cette intégration marque une étape importante dans I'évolution de
I'organisation de TOUT FAIRE®. En réunissant au sein d'une méme
structure les expertises logistiques, achats et relation adhérents, le
groupement renforce sa capacité a accompagner son réseau au
quotidien. Avec cette intégration, TOUT FAIRE® compte désormais 140
salariés.

Une organisation plus intégrée au service des adhérents

En intégrant les équipes de sa plateforme logistique, TOUT FAIRE®
renforce la coordination entre les expertises logistiques, achats et relation
adhérents. Cette nouvelle organisation favorise des échanges plus fluides,
accélere les prises de décision et permet de mieux anticiper les besoins du
réseau.

Dans un groupement d'indépendants, la qualité de service repose sur une
organisation capable de garantir la fluidité des opérations et Ia
coordination des expertises. L'intégration des équipes logistiques
permettra d'optimiser la préparation des commandes, de renforcer la
fiabilité des livraisons, d'améliorer la visibilité sur les flux et de favoriser une
collaboration plus étroite entre les différents métiers. En rapprochant ces
compétences clés, TOUT FAIRE® renforce sa capacité a accompagner
durablement ses adhérents et a répondre avec efficacité a leurs enjeux
opérationnels.

« Notre plateforme logistique est un véritable moteur de développement
pour nos 460 points de vente. En optimisant nos stocks, en élargissant
I'offre disponible et en garantissant des délais de livraison toujours plus
courts, nous gagnons en agilité et en réactivité au service de nos clients
artisans comme des particuliers. L'intégration des équipes logistiques
renforce cet avantage stratégique et contribue a améliorer durablement



la performance et la rentabilité de chacun des adhérents du groupement
TOUT FAIRE® » souligne Cédric Fabien, Président du groupement

Une étape stratégique pour l'avenir

L'intégration des équipes logistiques s'inscrit dans la volonté de TOUT
FAIRE® de renforcer durablement sa maitrise opérationnelle et de
poursuivre le développement de son réseau « Avec cette nouvelle
organisation, nous faisons le choix de rapprocher les expertises pour
gagner en aqgilité et en efficacité » souligne Charles Gaél Chaloyard,
Directeur Général de TOUT FAIRE®. « Cette évolution nous permettra de
mieux répondre aux attentes de nos adhérents et d'‘accompagner la
croissance de notre réseau sur le long terme. Nous sommes heureux
d'accuelllir ces 70 collaborateurs, dont [l'expérience et 'engagement
constituent de véritables atouts pour TOUT FAIRE®. ».

A propos de Tout Faire®: Tout Faire est le 1°"groupement d'indépendants de négoces en
matériaux de construction avec un réseau de plus de 270 adhérents et 460 points de
vente partout en France et en Belgique. Ce sont ainsi 4 000 passionnés qui proposent
expertise, conseils et services de qualité, dans le cadre de relations de confiance avec leurs
clients de proximité. Tout Faire a réalisé un chiffre d'affaires de 1,45 milliards d'euros en
2025. Son réseau est fondé sur des valeurs d'entraide, d’échange, de transparence, et
d'authenticité.



