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Journée mondiale de la sécurité et de la santé au travail : 

wienerberger et Terreal France se mobilisent 

 

Ce mercredi 24 avril, wienerberger France célébre pour la 7ème année consécutive, la journée 

mondiale dédiée à la sécurité et la santé au travail. Cet événement, consacré à la 

sensibilisation des collaborateurs, est devenu un véritable rendez-vous annuel pour 

wienerberger. Pour cette édition 2024, cette journée revêt un caractère particulier 

puisqu’elle marque le premier temps fort entre wienerberger et Terreal depuis le succès de 

l’acquisition de Terreal. 

 

Une politique santé et sécurité commune 

 
Tous deux alignés, wienerberger et Terreal partagent le même engagement envers la santé et 

la sécurité au travail, enjeux prioritaires majeurs et indissociables de leurs activités. 

Profondément ancrée dans leur ADN, la culture santé et sécurité est au cœur de leurs actions 

à tous les niveaux de l’organisation.  

Ce mercredi 24 avril, les deux entreprises profiteront ainsi de la Journée mondiale de la 

sécurité et de la santé au travail pour dévoiler à l’ensemble de leurs collaborateurs leur 

nouvelle politique commune santé et sécurité, signée par les membres du Comité Exécutif. 

Celle-ci repose sur l’implication de tous, ainsi que sur trois piliers fondateurs pour une culture 

santé et sécurité réussie :  

 

- Le facteur humain : des comportements individuels et collectifs qui prennent en 

compte la sécurité et anticipent les risques ; 

- L’organisation : une organisation transparente, efficace et basée sur la prévention ; 

- La technique : le choix des meilleures solutions techniques, dans le respect des normes 

et de la réglementation. 

 

 

 

 



 

 

Un programme fédérateur 

 

Placée sous le thème « Tous en éveil » avec une attention particulière portée aux 

neurosciences, l’édition 2024 mobilise près de 2 300 salariés. 

 

Pour ce premier évènement depuis l’acquisition de Terreal, un membre du Comité Exécutif ou 

du Comité de Direction est présent sur chaque site, afin d’accueillir les collaborateurs et 

rappeler la priorité absolue que représente leur sécurité et leur bien-être au travail. 

La journée sera rythmée par de nombreuses activités et interventions de différents 

spécialistes qui animeront 3 ateliers à la fois ludiques et instructifs :  

 

- Culture sécurité : une roue de la prévention pour 

sensibiliser les collaborateurs aux risques présents dans 

leur quotidien ; 

-  

- Prendre soin de soi et de sa santé : prévenir les risques et 

éviter les Troubles Musculo-Squelettiques et les 

lombalgies grâce à des techniques de protection 

individuelles ; 

-  

- Comprendre ce qui se passe dans notre cerveau : pour 

découvrir le fonctionnement du cerveau et identifier les 

automatismes acquis au fil du temps, qui peuvent parfois 

être source d’erreur.  

 

A travers cette journée, wienerberger et Terreal France souhaitent mettre en avant les bonnes 

pratiques déjà développées dans l’entreprise avec la volonté de faire de chaque collaborateur 

un acteur de la sécurité et de la santé au travail.  

 

Frédéric Didier, Directeur Général Terreal et wienerberger France déclare : « L’édition 2024 

de la journée santé et sécurité marque un nouveau tournant pour wienerberger. Elle 

représente le premier évènement commun à wienerberger et Terreal France depuis 

l’acquisition de Terreal en mars 2024 et est l’incarnation des valeurs que nous partageons. 

Cette cause commune qu’est la santé et la sécurité de toutes et tous, constitue pour nous la 

base du bien-être au travail et notre implication sur le sujet est permanente. Nous croyons 

fermement qu’aucune urgence ne justifie de prendre des risques et consacrons toute l’énergie 

et l’attention nécessaire pour protéger notre personnel ainsi que toutes les personnes 

impliquées au long de la chaîne de création de valeur. » 



 

 
A propos 

wienerberger est l’un des principaux fournisseurs au niveau international de solutions innovantes et écologiques pour 
l’ensemble de l’enveloppe du bâtiment, dans les domaines des nouveaux bâtiments et de la rénovation, ainsi que dans les 
infrastructures hydrauliques et la gestion de l’énergie.  
Comptant plus de 19 000 employés à travers le monde, les solutions de wienerberger permettent un habitat économe en 
énergie, sain, respectueux du climat et abordable. wienerberger est le plus grand fabricant au monde de briques et leader 
sur le marché des tuiles en terre cuite en Europe ainsi que des pavés en béton en Europe de l’Est. Dans le secteur des systèmes 
de tuyaux (tuyaux en céramique et en plastique), l’entreprise est l’un des principaux fournisseurs en Europe. Avec l’acquisition 
de Meridian Brick, wienerberger a encore renforcé sa position de fournisseur de premier plan de produits de façades en 
Amérique du Nord. Avec ses plus de 200 sites de production, wienerberger a généré un chiffre d'affaires d'environ 4,2 
milliards d'euros et un EBITDA opérationnel de 811 millions d'euros en 2023.    
 
A propos de Terreal et wienerberger en France 
En France, wienerberger compte, en 2022, 755 collaborateurs travaillant dans les 8 usines de tuiles et de briques de 
wienerberger en France. Le chiffre d’affaires de wienerberger France atteint 222 millions d’euros en 2022. Terreal compte 17 
sites en France et emploient 1 541 collaborateurs pour un chiffre d’affaires de 490 millions d’euros en 2022.  
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