
 

 
 
        
 

 
Raid Aventure des apprentis du BTP 

 
 
 

29 juin au 2 juillet au Centre de Congrès des Vielles-Forges - 08500 Mazures 
 

 

Le Raid Aventure des apprentis du BTP est organisé par le CCCA-BTP, du 29 juin au 2 juillet au Centre 
de congrès des Vieilles-Forges à Mazures dans les Ardennes. Bien plus qu’un simple événement, le 
Raid Aventure des apprentis du BTP est une expérience à la croisée du sport, de l’apprentissage et du 
défi collectif et pédagogique.  
Les 115 apprentis participants répartis en 19 équipes venant de toute la France seront plongés dans 
un parcours mêlant activités physiques et défis en équipe, parcours d’orientation, épreuves 
d’endurance, jeux de stratégie, challenges collaboratifs. Au-delà de la performance sportive, le Raid 
Aventure intègre également des temps de sensibilisation et des activités artistiques et créatives, 
permettant à chacun d’exprimer sa personnalité autrement et de valoriser ses talents.  
 

Un défi collectif, pédagogique et humain, taillé sur mesure pour incarner les valeurs communes du 
sport et des métiers du BTP  
 
Fort de son expertise de la pédagogie de l’alternance depuis plus de 80 ans, le CCCA-BTP a souhaité inscrire cette 
véritable aventure humaine dans les valeurs de cohésion, d’entraide, de persévérance et d’excellence partagées 
par la pratique du sport et celle des métiers du bâtiment et des travaux publics.  
 
Les 19 équipes participantes, composées de sept à neuf apprentis en formation dans un métier du BTP, 
accompagnés par leurs maîtres d’apprentissage, ont été sélectionnées partout en France pour leur motivation et 
leur engagement dans une vraie démarche pédagogique. Le Raid Aventure des apprentis du BTP n’est pas 
seulement une compétition physique, mais aussi une vraie leçon de gestion de groupe, de solidarité et 
d’adaptation. 
 
La phase de préparation, de septembre 2025 à mai 2026, a permis aux équipes sélectionnées de s’entraîner aux 
épreuves, de réaliser un chef-d’œuvre pédagogique sous la forme d’une mascotte et de tisser la cohésion 
nécessaire à cette aventure inédite. 
 

Un cadre dynamique et ludique pour engager collectivement les compétiteurs à se dépasser  
 
Pendant quatre jours, les 19 équipes s’affronteront dans une série d’épreuves sportives, techniques et ludiques. 
Cette diversité d'épreuves offrira aux jeunes compétiteurs un cadre dynamique pour se dépasser, renforcer leur 
confiance en eux et développer des compétences clés, telles que la communication, la solidarité, ou encore le sens 
des responsabilités. 
 
Au fil des épreuves, ils réaliseront un parcours rythmé mêlant activités physiques et défis en équipe. Des parcours 
d’orientation, des épreuves d’endurance, des jeux de stratégie ou encore des challenges collaboratifs viennent 
stimuler leur esprit d’équipe et leur capacité d’adaptation. 
Au-delà de la performance sportive, le Raid Aventure intègrera également des temps de sensibilisation à la 
prévention dans les métiers du BTP, ainsi que des activités artistiques et créatives permettant à chacun d’exprimer 
sa personnalité autrement et de valoriser ses talents. 
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Une grande diversité d’épreuves et d’animations pour révéler les talents des jeunes du BTP   
 
Seront organisés une course d’orientation urbaine, un « escape game » au musée de l’Ardenne, un enduro VTT, 
des épreuves nautiques, un quiz « Prévention-santé-environnement » (PSE), des défis de précision tels que le tir 
à l’arc ou le puzzle géant, un défi artistique au travers du « Top chef du BTP », un safari photo et des épreuves 
nocturnes inspirées de l’univers des jeux immersifs.  
Le dernier jour du Raid Aventure sera marqué par une épreuve finale d’envergure, le « Decaraid », autour du lac 
des Vieilles-Forges, où chaque membre de l’équipe contribuera à la réussite collective. 
 
Le programme en détail 
 
Lundi 29 juin  

• 13 h 00 - 16 h 00 : course d’orientation/safari photo 

• 18 h 30 - 20 h 10 : soirée d’ouverture/cocktail dînatoire 

• 20 h 10 - 22 h 00 : discours / conférence de Claude Onesta : « Manager général de la filière haute 
performance du sport français » 

• 22 h 00 - 22 h 45 : présentation des équipes 

• 22 h 45 - 23 h 30 : feu d’artifice 
 
Mardi 30 juin 

• 09 h 00 - 11 h 00 : bike et Run 

• 14 h 00 - 17 h 00 : tir précision 

• 14 h 00 - 17 h 00 : relais nautique 

• 14 h 00 - 17 h00 : montée infernale 

• 20 h 30 - 21 h 30 : table ronde 

• 21 h 30 - 22 h 00 : les meilleurs moments en vidéo 

• 22 h 00 - 23 h 00 : trail nocturne 

• 23 h 00 - 01 h 00 : surprise ou pas 
 
Mercredi 1er juillet  

• 09 h 30 - 11 h 00 : trikayathlon 

• 14 h 00 - 17 h 00 : Top Chef des métiers 

• 14 h 00 - 17 h 00 : Orient 'show et Quizz Prévention 

• 19 h 30 - 21 h 30 : soirée spectacle et concert 

• 22 h 00 - 23 h 00 : Barclay's 
 
Jeudi 2 juillet  

• 09 h 00 - 11 h 00 : activités découverte biathlon 

• 14 h 30 - 16 h 30 : Décaraid 

• 17 h 00 - 18 h 00 : remise des prix 

• 20 h 00 - 22 h 00 : soirée de clôture 
 
Le CCCA-BTP (Comité de concertation et de coordination de l’apprentissage du bâtiment et des travaux publics) est une association à 
gouvernance paritaire des branches du bâtiment et des travaux publics. Expert de la pédagogie de l’alternance depuis plus de 80 ans et 
accélérateur d’innovation dans la formation aux métiers du BTP, le CCCA-BTP est un interlocuteur privilégié des organismes de formation 
du BTP. Grâce à son offre de services, il les accompagne pour leur permettre d’anticiper les évolutions, gagner en attractivité, assurer le 
développement de leur activité, optimiser leur performance et garantir une haute qualité pédagogique sur l’ensemble des territoires. Le 
CCCA-BTP fait de l’innovation un marqueur fort de son action. Il soutient les expérimentations et les projets innovants, conçoit les 
ressources et outils pédagogiques adaptés à la montée en compétences des apprentis, aux nouvelles formes d’apprentissage (réalité 
virtuelle et augmentée, formation à distance, hybridation des compétences…) et aux besoins des entreprises. Il a créé la 3C.Académie, pour 
accompagner la montée en compétences des salariés des organismes de formation aux métiers du BTP, quel que soit leur métier. Il a 
également créé WinLab’, éclaireur de tendances, pour imaginer les formations aux métiers du BTP de demain, ainsi que l’Accélérateur 
pédagogique du BTP, pour partager, tester, expérimenter et déployer les innovations pédagogiques au profit des organismes de formation 
aux métiers du BTP. 
>> ccca-btp.fr | f : 3cabtp | I : 3cabtp | @3cabtp ׀ Y : 3cabtp ׀ in : 3cabtp ׀ laconstruction.fr 

 
 


