Le Groupe VELUX obtient la médaille d’OR Ecovadis 2023
qui distingue notamment sa trajectoire bas carbone

Paris, le 11 octobre 2023,

VELUX vient de franchir un cap en passant de la médaille de bronze a la médaille d’or lors de
I’évaluation 2023 réalisée par |I'organisme EcoVadis qui évalue la gestion et les progres des
entreprises en matiere d’engagements environnementaux, sociaux et de gouvernance (RSE).

L’entreprise obtient un score de 71 points’ ce qui la hisse parmi les 30 meilleures entreprises de
la catégorie OR d'EcoVadis. Cette notation salue la trajectoire bas carbone du groupe adossée a
des objectifs scientifiques approuvés, mais plus globalement I'ensemble de sa démarche RSE. En
2020, VELUX a souhaité accélérer sa stratégie de développement durable (intitulée « It's our
nature ») avec un parcours de transformation engagé sur dix ans et basé sur 15 objectifs
mesurables. Le groupe entend ainsi jouer un réle de pionnier dans ses actions en faveur du climat
et de la nature, dans I'innovation pour des produits durables et dans la maniere de faire son
métier. Toute sa chaine de production est concernée, avec 'objectif de réduire de 50% les
émissions carbone sur le scope 3 d'ici a 2030. Depuis deux ans, il noue une série de partenariats
majeurs avec ses fournisseurs afin de bénéficier de matériaux a empreinte carbone réduite pour
ses stores et fenétres de toits.

Le processus d'évaluation annuel d’EvoVadis couvre 21 critéres de durabilité répartis dans quatre
domaines : environnement, social, éthique et les achats responsables.

« Nos clients et partenaires commerciaux veulent connaitre nos engagements pour contribuer a
un monde durable. Comprendre comment notre stratégie transforme notre chdine de production,
notre maniére de travailler et les produits que nous mettons sur le marché. L’ OR décerné par
EcoVadis vient récompenser I'importance que le Groupe VELUX et ses collaborateurs accordent
tous les jours aux enjeux sociaux et sociétaux. » a déclaré Jamie Rusby, Directeur du
développement durable du Groupe VELUX.

“La certification EcoVadis est adaptée a la taille, au secteur d’activité et & la situation géographique de
I'entreprise. L'analyse et la note finale sont pondérées en conséquence dans un tableau de bord qui
présente les points forts de I’entreprise et les axes d'amélioration envisageables. La note ESG finale est
établie en compilant des données sur le sujet et en pondérant les différentes problématiques au regard
d’une échelle de référence. La note ESG est comprise entre 0 et 100.

En savoir plus sur les objectifs 2030 du Groupe VELUX en matiere de développement durable.



https://www.velux.com/what-we-do/sustainability/sustainability-strategy

A propos du Groupe VELUX

Depuis plus de 80 ans, le Groupe VELUX permet a chacun d’imaginer et de réaliser la transformation des espaces
de vie grace a I'entrée de lumiere naturelle et d'air frais par le toit. Notre gamme de produits comprend des
fenétres de toit et des verriéres, des stores intérieurs de décoration, des stores extérieurs pare-soleil et des volets
roulants, ainsi que des solutions pour la maison intelligente.

En créant des lieux de vie, de travail, d'apprentissage et de loisirs plus lumineux, plus sains et plus durables, nous
améliorons le confort de tous au quotidien, partout dans le monde. Nous sommes présents a l'international, a
travers nos sociétés de vente et nos usines de production dans plus de 38 pays et employons environ 11 000
collaborateurs. Le Groupe VELUX appartient a la société VKR Holding A/S, entiérement détenue par des fondations
d’utilité publique a but non lucratif (LES FONDATIONS VELUX) et par la famille dufondateur. En 2022, VKR Holding a
réalisé un chiffre d’affaires de 4,29 milliards d’euros et celui du Groupe VELUX s’éleve a 2,99 milliards d’euros. LES
FONDATIONS VELUX ont soutenu de nombreux projets caritatifs, pour un montant de 175 millions d’euros. En
France, 1 068 collaborateurs sont répartis entre 4 sites de production et une société de vente.

A propos d’EcoVadis

EcoVadis évalue et controle en permanence la gestion et les progres des entreprises en matiere de RSE en s'appuyant
sur une méthodologie de validation stricte. Le cadre méthodologique d'EcoVadis évalue les politiques et les actions
des entreprises, ainsi que les rapports qu'elles publient sur les thématiques de I'environnement, du travail et des
droits de ’'homme, de I'éthique et des achats responsables. Il mesure le respect par les entreprises de 21 critéres
RSE reconnus, en suivant les standards RSE internationaux vérifiables (principes du Pacte mondial, conventions de
I'Organisation internationale du travail, norme de la Global Reporting Initiative, ISO 2600). Plus d'informations sur
EcoVadis.
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