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Renouvellement du partenariat entre Constructys et 

WorldSkills pour soutenir l'excellence dans la filière 

du Bâtiment  
 

    

Depuis plusieurs années, Constructys, l'Opérateur de compétences de la 

Construction (Opco), et WorldSkills France, association qui assure la 

promotion des métiers et la valorisation de la formation professionnelle à 

l’attention des jeunes, ont mis en place une convention de partenariat qui se 

renouvelle annuellement. 

  

Ce partenariat permet, entre autres, d'assurer la prise en charge de la formation 

des compétiteurs et des experts pour les compétitions européennes (EuroSkills) 

et mondiales (WorldSkills).  

  

La filière du Bâtiment, pôle majeur des compétitions WorldSkills  

  

Plus grands concours multi-métiers au monde, les compétitions EuroSkills 

et  WorldSkills permettent aux champions de France dans leur métier, et à ceux du 

monde entier, de se mesurer lors d’une compétition internationale organisée sur un 

même site.  Cette année, la 8e édition de la Compétition européenne des métiers 

EuroSkills, a lieu à Gdańsk du 5 au 9 septembre 2023. Pendant cinq jours, des 

compétiteurs venus de toute l’Europe mesurent leur savoir-faire dans près 

de cinquante métiers et donnent le meilleur d’eux-mêmes pour tenter de monter sur la 

plus haute marche du podium. 

https://eye.mailing.unicorp.fr/c?p=wAbNBZbDxBDQz3hVItC1d0hD0L_QrQJNLknQpQfEEG_Qr1JsI9CmQNC20LbQoE1TdPI00Mm7aHR0cHM6Ly93d3cuY29uc3RydWN0eXMuZnIvuDViYTBiMmZmYjg1YjUzNjA2NmQ5NWJiNLg2MjA0ZjI5YzlmYTg5NzViZTZhZGU4MGHAtl9mN25HMnJ5VEJXR1VNbWp0QUROY0G2ZXllLm1haWxpbmcudW5pY29ycC5mcsQUIz7Q1dChck3Qxh0YWuVK0JJkVNCyJdCmVU8


  

Le Bâtiment est un pôle majeur des compétitions WorldSkills. Il représente un quart des 

métiers en compétition. C'est d'ailleurs dans ce pôle que la France s'illustre le mieux 

dans les compétitions WorldSkills depuis 1953, en se classant dans les cinq premiers 

rangs : 5e en 2022 lors de l'édition spéciale 2022, 5e en 2019 à Kazan (Russie), 4e rang 

en 2017 à Abu Dhabi (Émirats arabes unis). Ce pôle remporte également un grand 

nombre de podiums : 2 médailles d’argent lors de l’édition spéciale 2022 à Shanghai 

(plomberie et chauffage, taille de pierre), 2 médailles de bronze (métallerie, 

construction digitale) et 8 médailles d’excellence. 
 

Aussi, pour maintenir le niveau d'excellence de la France dans cette filière, WorldSkills 

France et Constructys ont signé en 2023 un nouveau partenariat ambitieux afin d'offrir 

un accompagnement de taille aux compétiteurs de l’équipe de France et à leurs experts. 

L'aide est octroyée aux entreprises du Bâtiment de moins de 300 salariés. 

 

  

Des moyens à la hauteur des enjeux 

  

Avec cette convention de partenariat, ce sont des moyens importants qui sont engagés 

par les deux structures pour fournir le meilleur accompagnement possible à travers des 

parcours de formation ambitieux et adaptés.  Ainsi, au maximum, l'engagement 

financier de l'Opérateur de compétences de la Construction sera de 308 465 euros pour 

les coûts pédagogiques de quatre parcours de formation : "Compétiteurs", "Expert", 

"Sourcing" et "Techniques de coaching".  

  

• Un premier programme "Compétiteur", à destination des jeunes qui se 

lancent dans l’aventure WorldSkills, créé et dispensé par WorldSkills 

France, a été financé par l'Opco de la Construction. Son objectif était de 

développer les performances individuelles et collectives des compétiteurs 

pour représenter l’excellence française. Constructys a ainsi apporté son 

soutien financier pour le programme de formation et une participation aux 

salaires. En 2022, pour les finales internationales, Constructys avait pris en 

charge la formation de 7 compétiteurs qui avaient pu remporter trois 

médailles d'excellence. En 2023, pour les finales européennes, la prise en 

charge des coûts pédagogiques est de 12 000 euros par parcours 

"Compétiteur" pour une action de 308 heures. Soit un budget maximal de 

168 000 euros, avec la possibilité de financer jusqu'à 14 compétiteurs. À ce 

titre, ce sont 8 compétiteurs qui ont bénéficié d'une prise en charge.   

  

• Le second programme "Expert" est un parcours de formation pour faire 

monter en compétence les experts métiers qui accompagnent les jeunes 

dans le parcours WorldSkills. L'objectif est de les aider à transmettre, de 



manière plus pédagogique, leur expertise aux compétiteurs. Le budget 

réservé par Constructys pour ce parcours s'est élevé en 2023 à 109 200 

euros pour les coûts pédagogiques, soit 8 400 € par parcours « Expert » 

pour une action de formation de 280 heures visant 13 experts. À ce titre, 5 

experts ont bénéficié d'aides pour les finales européennes.  

  

Un partenariat qui permet également d'améliorer l'attractivité des 

métiers 

  

Le partenariat entre l'Opco et l'association WorldSkills France ne se limite pas à la prise 

en charge financière des formations "Compétiteurs" et "Experts". En effet, les deux 

structures, qui considèrent les compétitions comme une opportunité d'améliorer 

l'attractivité des métiers, se donnent également les moyens de réussir à détecter des 

potentiels dans les entreprises et les centres de formation en vue de la compétition 

mondiale qui se déroulera à Lyon en 2024 . 

  

Ainsi, deux autres parcours de formation sont inclus dans le partenariat : "Sourcing" et 

"Technique de coaching". Entrepris dans l'environnement entrepreneurial et de la 

formation (entreprises du Bâtiment, directeurs et formateurs de centres de formation 

du Bâtiment, salariés d’organisations professionnelles régionales ou départementales 

du Bâtiment), ces parcours se divise en deux formations :  

  

• Une formation à la détection de nouveaux candidats (7 heures de 

formation).  
• Une formation aux techniques de coaching (7 heures de formation) pour 

les accompagnateurs des jeunes compétiteurs. 

  

« Cette action permettra de préparer au mieux la prochaine finale mondiale qui aura lieu en 

France (à Lyon) en 2024. Cet événement d’ampleur - 80 pays accueillis sur plus de 60 métiers 

en compétition - est une formidable opportunité pour valoriser auprès des jeunes en 

recherche d’orientation les métiers et les formations professionnelles et, à l’international, de 

valoriser nos entreprises et nos savoir-faire français. Les enjeux pour la France sont de taille 

pour maintenir le 5e rang actuel des pays en compétition », ont indiqué Joël Ellen et 

Laure Vial, Président et Vice-présidente de Constructys.    

  
 

 

    

À propos de l’Opérateur de compétences de la Construction  

  
Constructys est l’Opérateur de compétences de la Construction et contribue au 

développement de la formation professionnelle des salariés des branches du 

Bâtiment, du Négoce des matériaux de construction et des Travaux Publics. 

Constructys est au service de ses 249 500 entreprises adhérentes et 1 571 400 salariés. 



Acteur de référence dans le champ de l’emploi et de la formation, Constructys propose 

des solutions concrètes et adaptées aux entreprises pour favoriser le développement 

des compétences. 
Constructys mène ce travail essentiel auprès de ses entreprises adhérentes pour 

faciliter l’accès à la qualification et à la certification, sécuriser les parcours 

professionnels, anticiper les évolutions du secteur, notamment en matière de 

transitions numérique et environnementale, et accompagner les métiers de demain. 
Parmi ses autres missions, Constructys développe l’alternance et appuie les branches 

professionnelles dans l’ingénierie de certification et la Gestion prévisionnelle des 

emplois et des compétences (GPEC) sectorielles.  

En 2022, Constructys a financé le parcours de plus de 391 000 stagiaires.  En savoir 

plus 

  
À propos de WorldSkills France 

  
WorldSkills France est un mouvement au service de la jeunesse et de la fierté des 

métiers.  

Association reconnue d’intérêt général, son objectif est de diffuser la connaissance des 

métiers auprès de tous à travers des compétitions qui mettent en avant la passion et 

le savoir-faire de notre jeunesse. Nous travaillons à une meilleure et plus juste 

reconnaissance de tous les métiers 
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