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Habitat : Daumus,
le spécialiste du
traitement de 'humidité,

recrute des franchisés

partout en France




Savez-vous que d'apres I'INSEE, 'hnumidité touche 50% des
logements en France ?

Cette situation est particulierement préjudiciable puisqu’elle
va avoir de lourdes conséquences sur la qualité de vie:

la sensation d'inconfort et de froid empéche de se
détendre et de profiter pleinement de son "home
sweet home";

les factures de chauffage explosent, sans apporter
le bien-étre attendu ;

les bactéries, les moisissures et les acariens
proliferent, ce qui peut entrainer des maladies
infectieuses et allergiques (le plus souvent
respiratoires).

Il s'agit donc d'un véritable enjeu de santé publique. Parmi
les difficultés qui expliguent le maintien des problématiques
d'humidité, il y a les pratiques dissuasives de certains
professionnels : absence de réponse aux demandes des
clients, délais d'intervention horriblement longs et repoussés
sans cesse, manque de transparence concernant les prix et
les travaux inclus, mangue de conseils, état de saleté apres
le chantier, etc.

C’est pour en finir avec cette situation qu’un expert en
traitement de I'’humidité a fondé Daumus, le médecin des
murs. Sa force ? Allier expérience client de qualité, service
irréprochable et vraie proximité.

Aprés le lancement de la franchise en Belgique
francophone avec 4 franchisés, c’est en France que Daumus
continue son développement avec une premiére ouverture
en septembre a Valenciennes. Et ce n’est qu’un début !
Porté par une forte demande et des besoins croissants,
Daumus lance une campagne nationale de recrutement.

"Notre mission est a la fois simple et riche de sens :
nous aidons les gens, au travers des différents
traitements d’humidité proposés, a retrouver un
environnement sain pour leur lieu de vie, qu'il soit
privé ou public."

Bernard Wattiez



https://www.daumus.com/devenir-concessionnaire/

Daumus, le "médecin des
murs" qui traite tous les
problemes d’humidité

Daumus est une marque bienveillante qui se co-construit
avec ses adhérents et qui intervient sur tous les problemes
d'’humidité : salpétre, mérule, humidité qui affecte les caves,
les murs ou les fagades, condensation sur les vitres...

Avec, toujours, une garantie d'excellence !

Daumus se démarque par son positionnement affirmé :
elle cherche avant tout a étonner ses clients par la qualité
du service. Un engagement qui passe notamment par la
construction de relations ouvertes et honnétes, encore trop
rares dans ce secteur.

UN METIER PASSION QUI REMET DU
BIEN-ETRE AU CCEUR DE L'HABITAT

Les franchisés Daumus apportent au quotidien
du bonheur aux autres en les aidant a
solutionner des problemes de santé, a réaliser
des économies d'énergie et a préserver leur
patrimoine.

Un exemple tres concret. Il y a quelques mois,
le fondateur a été contacté par une famille
gui vivait dans une maison humide, avec des
moisissures a foison et de I'eau qui coulait sur
les murs. Depuis quelques semaines, leur enfant
était malade et difficile a soigner. Pourtant,
ils avaient fait changer leurs fenétres il y a un
an... Mais a partir de I3, ils ont été contraints de
chauffer a 23° sans jamais se sentir bien.

Aprés un diagnostic de la maison, Bernard
Woattiez a trouveé l'origine du probleme : la maison
ne respirait plus. Les nouvelles fenétres,
de grande qualité, étaient super étanches, ce qui
entrainait de la condensation sur les vitres et de
la moisissure dans les coins des chambres.

La solution : installer un systéme personnalisé
de traitement de l'air. Une semaine plus tard,
les résultats étaient au rendez-vous. Bernard a
recu un mail de remerciement de ses clients,
gui avaient retrouvé le plaisir de vivre dans leur
maison. Mieux : leur enfant n'était plus malade !
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partout en France

Animé par la volonté de se déployer rapidement dans tout le
pays, Daumus recrute 150 franchisés qui bénéficieront tous
de I'exclusivité territoriale.

Avec un objectif : créer une communauté d'entrepreneurs
passionnés et épanouis a hautes valeurs humaines,
qui placeront tous la satisfaction de leurs clients au coeur de
leurs actions.

Pour relever ce challenge, le réseau s'appuie sur I'expérience
de plus de 30 ans des fondateurs et des industriels
qui soutiennent le projet en apportant leurs savoirs,
leurs relations et leur détermination. Daumus affiche en effet
'ambition de se développer sur 'ensemble de I'Europe.

POUR QUI ?

Le réseau s'adresse a tous celles et ceux qui
souhaitent sortir du salariat ou réorienter leur vie
professionnelle en lancant leur entreprise dans un
réseau structuré dont ils partagent les valeurs.

S'il n'y a pas besoin d'avoir des connaissances
spécifiques dans le batiment, puisqu’'une

formation est dispensée, il y a en revanche un
critere indispensable a remplir pour réussir au
sein de Daumus : aimer le contact humain et
aimer aider les autres.

Les talents recrutés pourront alors s'enrichir d'une
marque reconnue et d'une force collective qui leur
offriront une plus grande visibilité, des économies
d’'échelle sur les achats groupés et des solutions
de pointe.

Chaque concessionnaire pourra ainsi réaliser de
tres belles performances financieres : au bout
de 2 ans, il est possible de dégager un chiffre
d’affaires de 400 000 € avec une marge brute
de 55%.

Ensemble,

pLlus FPort.



LES (GRANDS) PETITS PLUS

Rejoindre I'aventure Daumus, c'est intégrer un réseau ou
I'humain est aussi important que les traitements d'humidité
pProposes.

Loin des grands discours, cette philosophie se traduit par des
avantages tres concrets::

Un soutien a 360°
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Le réseau a développé toutes les fonctions
vitales pour former et encadrer ses franchisés :
développement commercial, marketing, technique,
informatique, administratif et juridique.

g, Un suivi complet avant et aprés le recrutement
Y/

Les franchisés recoivent une formation de base
reprenant les aspects techniques, commerciaux et
administratifs de l'activité. Pendant les 3 premiers
mois, un accompagnement spécifique est mis
en place. De plus, un échange est prévu chaque
semaine avec I'ensemble de I'équipe.

Une académie pour étre au top en permanence

®

Chaque semaine, des articles dédiés ou des
capsules vidéo permettent d'assurer une formation
permanente et de bénéficier d'une mise a jour des
dernieres évolutions dans tous les domaines liés a
notre activité.

Des outils pour partager et résoudre les
(& problémes par le collectif : journée d'échange
de compétences organisée tous les 6 mois
afin d'augmenter la qualité de lI'expérience
client, intranet, animation de séances de co-
développement...

Dropos de
Bernard Wattiez,
le fondateur

Marié, papa de deux filles et grand-pére de 5 petits-
fils, Bernard a toujours été passionné par la gestion
humaine et la créativité.

Formé en sciences sociales, psychologie,
management, marketing et gestion, il a exploré ses
multiples compétences tout au long de sa carriere.
Bernard a travaillé dans I'encadrement d’enfants
handicapés et la thérapie familiale, avant de devenir
commercial, créateur d'une société de support
médiatique et directeur commercial.

Sensible aux problématiques de la qualité de vie
liee a I'habitat, Bernard a une solide expertise des
problématiques autour de I'humidité : avant de
fonder Daumus, il a exercé pendant 25 ans comme
CEO Benelux du leader du traitement de I'humidité
en Europe et CEO d'une société spécialisée dans la
recherche de fuites d'eau.

Aujourd’hui, Bernard lance Daumus en franchise,
une structure plus souple et moins hiérarchisée pour
offrir aux clients un vrai service de proximité avec de
la qualité et un prix raisonnable.




Pour en savoir plus

Devenir franchisé Daumus

& daumus.com
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https://traitement-humidite-daumus.com/franchise/
https://www.daumus.com/
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