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La société CHATARD met son expérience de fabricant français de 
vêtements, pour les activités en extérieur, au service de la vie 
professionnelle en proposant des vêtements techniques et de 
protection multi-usages / multi-risques. 

Choix des matériaux et des coupes, innovation et savoir-faire technique, contrôles rigoureux : la société CHATARD répond 
toujours très qualitativement aux exigences des normes européennes en vigueur ainsi qu’à celles des utilisateurs ! 

Chatard : des choix RSE stratégiques récompensés par un EcoVadis Argent ! 

Avec un score global de 73/100, Chatard vient de décrocher la médaille d’argent pour 
la certification EcoVadis, se positionnant ainsi parmi les 15 % des entreprises les 
mieux notées. Cette récompense vient compléter l’obtention des certifications ISO 
9001 et GRS (Global Recycled Standard).   

Depuis sa création, c’est dans son ADN, la société Chatard s’investit pleinement dans 
une démarche RSE, à différents niveaux et sans compromis. Son ambition : proposer 
un modèle de production plus responsable, dans le secteur textile et des EPI, au cœur 
des défis sociaux et environnementaux.  

Loin d’être une fin en soi, cette distinction vient confirmer que Chatard est sur la 
bonne voie.  

Mais si cette médaille honore l’entreprise, elle appartient avant tout à l’ensemble de ses équipes. En effet, chaque jour, 
c’est leur engagement, leur rigueur et leur enthousiasme qui font vivre les valeurs de l’entreprise.  
Chatard félicite ses équipes pour cette belle énergie. Cette victoire, c'est la leur. 

La fierté de l’obtention de ce résultat est partagée ; elle est de plus, un excellent moteur pour continuer à avancer 
ensemble dans la direction d’une RSE toujours plus vertueuse. 

Les choix stratégiques de Chatard dans cette démarche RSE reposent notamment sur la volonté de : 

• Réduire l’impact environnemental de la production de ses EPI grâce à l’utilisation de textiles techniques à base
de polyester recyclé, provenant de fournisseurs certifiés GRS.

• Proposer des vêtements de travail et de protection en adéquation avec les appels d’offres intégrant des
exigences RSE.

• Protéger les femmes et les hommes au quotidien dans leur travail en leur offrant un maximum de confort et de
sécurité dans de très nombreux secteurs d’activité : chantiers, entreprises, lutte contre les incendies,
maintenance, logistique, transports, voiries, … et bien sûr, au sein même de Chatard.


