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Christophe Possémé, président du CCCA-BTP, Éric Routier, vice-président du 

CCCA-BTP, et Joël Ellen, président de Constructys et Laure Vial, vice-

présidente de Constructys, ont signé le 16 avril 2024 le renouvellement de leur 

convention de partenariat mise en place en 2017. Les deux organismes à 

gouvernance paritaire des branches du bâtiment et des travaux publics 

poursuivent et renforcent ainsi leur coopération, portant sur l’articulation et 

la coordination de leurs missions respectives dans les domaines de la 

formation professionnelle initiale et continue. 

  

Le contexte de la coopération 

  

À l’initiative des commissions paritaires nationales de l’emploi (CPNE) 
conjointes du bâtiment et des travaux publics, le CCCA-BTP et Constructys 
actualisent les axes de leur coopération, définie dans la convention mise 
en place en 2017. 
  

Avec la loi du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir 
professionnel, la formation professionnelle tout au long de la vie a connu 
une mutation sans précédent. Constructys, alors organisme paritaire 
collecteur agréé, est devenu opérateur de compétences. Le CCCA-BTP, qui 
exerçait ses missions prioritairement auprès d’un réseau de CFA du BTP à 
gouvernance paritaire, propose désormais de manière universelle son 
offre de services à l’ensemble des organismes de formation aux métiers 
du BTP. La réforme de 2018 a également amené un changement de 
modèle économique. 
  

C’est dans ce contexte que les deux organismes à gouvernance paritaire 
des branches du bâtiment et des travaux publics actualisent leur 
partenariat et intègrent dans les axes de leur coopération les enjeux liés à 
la transition écologique et à la mutation numérique impactant les métiers 
du BTP et, plus généralement, l’ensemble du secteur. 
  

L’actualisation des champs de coopération entre le CCCA-BTP et 
Constructys répond aussi à la volonté des partenaires sociaux du BTP 
d’assurer leur complémentarité pour améliorer le service rendu à la 
profession sur le champ de la formation professionnelle. 
  



  

  

Une structuration autour de quatre axes 

  

Le partenariat signé  s’appuie sur une programmation annuelle d’actions 

opérationnelles, structurées autour de quatre axes : 

• prospective, études et recherches ; 

• information, communication et attractivité ; 

• certification et ingénierie de certification ; 

• financement. 
  

Axe 1 | Prospective, études et recherches 

  

Avec ce premier axe de coopération, le CCCA-BTP et Constructys réaliseront des 

enquêtes et des études, afin de fournir aux partenaires sociaux du BTP les 

informations nécessaires à la conduite de leurs politiques sur l’emploi et la 

formation, ainsi que des données destinées à l’Observatoire prospectif des 

métiers et des qualifications. 
  

Les actions et travaux d’enquêtes et d’études seront menés sur les plusieurs 

thématiques prioritaires : 



• les évolutions affectant l’apprentissage dans le BTP (analyse des 

parcours des apprentis, des profils des entreprises qui recrutent des 

apprentis, des ruptures de contrats, etc.) ; 

• les évolutions des besoins et pratiques de formation continue dans le 

secteur du BTP ; 

• l’évolution des besoins en compétences liées à la transition écologique 

et à la transition numérique ; 

• le partage de données statistiques sur la conjoncture, les effectifs 

salariés et les recrutements. 

  

Axe 2 | Information, communication et attractivité 

  

L’objectif des synergies mises en place avec ce deuxième axe de 
coopération est de développer l’attractivité du secteur du BTP et de 
promouvoir une offre globale de formation professionnelle (initiale et 
continue) aux métiers du BTP. 
  

Le CCCA-BTP et Constructys coordonneront ainsi leurs actions, afin de : 
• valoriser les métiers du BTP et contribuer à assurer leur 

attractivité, ainsi que les voies de formation professionnelle qui y 
conduisent, notamment l’apprentissage ; 

• promouvoir l’insertion professionnelle durable des entrants et la 
fidélisation dans le secteur, les opportunités de formation tout 
au long de la vie, le maintien des compétences, la maîtrise de la 
pratique professionnelle, notamment au regard des attentes 
liées à la transition écologique et aux mutations numériques ; 

• cultiver et diffuser l’image de qualité et d’excellence des 
formations aux métiers du BTP ; 

• valoriser l’offre de service respectivement proposée par chacun 
des deux organismes ; 

• développer et mettre en œuvre des actions de communication 
institutionnelle et marketing communes. 

  

Ces actions cibleront des publics prioritaires (jeunes, entreprises, salariés, 
partenaires, institutions…), avec la participation conjointe à des 
événements, la réalisation de productions communes, ou encore le 
partage de supports de communication, pour assurer la promotion des 
métiers et des formations BTP, ainsi que l’attractivité du secteur. 
  



Axe 3 | Certification et ingénierie de certification 

  

Les salariés des entreprises du bâtiment et des travaux publics ont besoin de se 

former, d’évoluer dans leurs compétences et d’avoir accès aux certifications des 

branches. C’est l’objectif de ce troisième axe de coopération, par lequel le CCCA-

BTP et Constructys mettent en œuvre conjointement les politiques de 

certifications des compétences des branches du bâtiment et des travaux publics, 

avec : 

• la poursuite des travaux d’ingénierie certificatives avec les branches et 

les certificateurs nationaux ; 

• l’accompagnement des porteurs de certificats de qualification 

professionnelle (CQP) dans l’élaboration et la gestion de leurs 

certifications ; 

• l’animation conjointe du répertoire des certifications du bâtiment et 

des travaux publics ; 

• l’adéquation entre les certifications et les besoins en compétences 

dans les métiers de la construction, notamment en capitalisant sur les 

travaux de l’Observatoire des métiers et des qualifications du BTP ; 

• la prise en compte dans les certifications des enjeux en matière 

• d’environnement, de handicap et de numérique ; 

• le déploiement et la promotion des certifications estimées essentielles 

par les branches du bâtiment et des travaux publics. 

  

Le CCCA-BTP et Constructys développeront ainsi des démarches concertées et 

complémentaires en matière de formation initiale et de formation continue, 

notamment au moyen du déploiement de la certification CléA contextualisé BTP 

et de CléA numérique. 

  

Axe 4 | Financement 

  

Ce quatrième axe de coopération a pour objectif de permettre au CCCA-BTP et à 

Constructys de coordonner les financements qu’ils gèrent respectivement, pour 

répondre aux priorités définies par les branches du bâtiment et des travaux 

publics. Les actions de coopération visent ici : 

•  l’optimisation des financements respectifs du CCCA-BTP et de 

Constructys en matière d’investissements au profit des CFA ; 

•  la coordination sur les autres financements destinés aux organismes 

de formation aux métiers du BTP et aux entreprises du secteur, afin 



d’assurer une meilleure lisibilité et optimiser les participations 

financières des deux organismes ; 

•  l’information mutuelle de partenariats financiers potentiels, en vue de 

mobiliser des ressources financières complémentaires ; 

•  l’organisation d’une gestion coordonnée de la collecte de la cotisation 

spécifique, notamment avec PRO BTP. 

  

Le mot de Christophe Possémé, président du CCCA-BTP 

« Avec les profondes mutations induites par la réforme de la formation 

professionnelle de 2018, il était essentiel d’actualiser le partenariat mis en place 

en 2017 entre nos deux organismes à gouvernance paritaire. Si les quatre axes 

qui structurent notre partenariat restent les fondamentaux de la coopération 

entre le CCCA-BTP et Constructys, l’actualisation souhaitée par les partenaires 

sociaux du BTP intègre les enjeux auxquels les entreprises de notre secteur du 

BTP doivent répondre, notamment ceux liés à la transition écologique et à la 

mutation numérique, qui impactent fortement notre secteur du BTP. Cette 

actualisation de notre convention de coopération vise aussi à renforcer et 

assurer l’efficacité et la performance de la mise en œuvre des politiques de 

branche définies par les partenaires sociaux du BTP sur le champ de la 

formation professionnelle. Nous continuerons ensemble à déployer des actions 

fortes et ambitieuses, au profit des entreprises du BTP et des jeunes qui se 

forment à nos métiers. » 

  

Le mot de Joël Ellen, président de Constructys 

« Depuis la remise en place de la Gouvernance de Constructys, c’était une 

volonté affirmée du conseil d'administration d’actualiser la convention de 

synergie entre les deux organismes des branches du Bâtiment et des Travaux 

Publics, au vu des évolutions de missions suite à la réforme de 2018. C’était 

d’autant plus nécessaire en cette période où les enjeux de transition se font de 

plus en plus pressants. C’est une force pour la profession et le paritarisme d’avoir 

à disposition de tels outils investis sur leur champ respectif. La signature de cette 

convention va donc nous permettre d’intensifier les synergies au profit des 

compétences de la Construction. » 
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À propos du CCCA-BTP 

Le CCCA-BTP (Comité de concertation et de coordination de l’apprentissage du bâtiment et 

des travaux publics) est une association à gouvernance paritaire des branches du bâtiment et 

des travaux publics. Expert de la pédagogie de l’alternance depuis plus de 80 ans et 

accélérateur d’innovation dans la formation aux métiers du BTP, le CCCA-BTP est un 

interlocuteur privilégié des organismes de formation du BTP. Grâce à son offre de services, il 

les accompagne pour leur permettre d’anticiper les évolutions, gagner en attractivité, assurer 

le développement de leur activité, optimiser leur performance et garantir une haute qualité 

pédagogique sur l’ensemble des territoires. 

Le CCCA-BTP fait de l’innovation un marqueur fort de son action. Il soutient les 

expérimentations et les projets innovants, conçoit les ressources et outils pédagogiques 

adaptés à la montée en compétences des apprentis, aux nouvelles formes d’apprentissage 

(réalité virtuelle et augmentée, formation à distance, hybridation des compétences…) et aux 

besoins des entreprises. Il a créé la 3C.Académie, pour accompagner la montée en 

compétences des salariés des organismes de formation aux métiers du BTP, quel que soit leur 

métier. Il a également créé WinLab’, éclaireur de tendances, pour imaginer les formations aux 

métiers du BTP de demain, ainsi que l’Accélérateur pédagogique du BTP, pour partager, 

tester, expérimenter et déployer les innovations pédagogiques au profit des organismes de 

formation aux métiers du BTP. 

>> ccca-btp.fr | f : 3cabtp | I : 3cabtp | @3cabtp  ׀ Y : 3cabtp  ׀ in : 3cabtp 

https://www.ccca-btp.fr/
https://www.facebook.com/3cabtp/
https://www.instagram.com/3cabtp/
https://www.youtube.com/c/3CABTP
https://www.linkedin.com/company/3cabtp/


  

À propos de Constructys 

Constructys est l’Opérateur de compétences de la Construction et contribue au 

développement de la formation professionnelle des salariés des branches du Bâtiment, du 

Négoce des matériaux de construction et des Travaux Publics. Constructys est au service de 

ses 249 562 entreprises adhérentes et 1 571 431 salariés. Acteur de référence dans le champ de 

l’emploi et de la formation, Constructys propose des solutions concrètes et adaptées aux 

entreprises pour favoriser le développement des compétences. Constructys mène ce travail 

essentiel auprès de ses entreprises adhérentes pour faciliter l’accès à la qualification et à la 

certification, sécuriser les parcours professionnels, anticiper les évolutions du secteur, 

notamment en matière de transition numérique et environnementale, et accompagner les 

métiers de demain. Parmi ses autres missions, Constructys développe l’alternance et appuie 

les branches professionnelles dans l’ingénierie de certification et la Gestion prévisionnelle des 

emplois et des compétences (GPEC) sectorielles. En 2023, Constructys a financé le parcours 

de près de 444 500 stagiaires. 

>> constructys.fr | f : Constructys | in : Constructys | Y : Constructys ׀ X : @Constructys_  
      

 

https://www.constructys.fr/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064688840307
https://www.linkedin.com/company/7067788/admin/feed/posts/
https://www.youtube.com/channel/UCSkzuovqjHNqkQNohpcZ9yw
https://twitter.com/Constructys_

