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Paris, le 7 janvier 2025

LAFIPEB PUBLIE LE PANORAMA RSE 2024 DE LA FILIERE PSE :
UN ENGAGEMENT RENFORCE POUR UN AVENIR DURABLE

LUAFIPEB, Association Frangaise de l'lsolation en Polystyréne Expansé dans le Batiment, organisation
professionnelle représentant la filiere du PSE, publie le panorama Responsabilité Sociétale d’Entreprise
(RSE) 2024 du secteur.

lllustrant I'engagement collectif des acteurs de la filiere PSE, ce panorama RSE témoigne des actions et des
résultats obtenus en 2023. Fruit de nombreuses années de réflexion autour de I’évolution du secteur des
produits de la construction, en particulier de I'isolation PSE, les entreprises de la filiere ont pleinement
conscience de leurs responsabilités économiques, environnementales et sociétales ; elles se sont ainsi
engagées dés le départ dans une démarche RSE.

« En 2023, le premier bilan RSE de I'AFIPEB témoignait des efforts entrepris et des résultats obtenus. Les
retours de nos parties prenantes sur cet inventaire ont été positifs. Mais cela ne suffit pas. Chacun sait que
I'on peut et que l'on doit faire mieux face a l'urgence grandissante des enjeux économiques et
environnementaux. »

Jean-Michel Guihaumé, Délégué Général de I'AFIPEB

A travers ce panorama, la filiere PSE présente un florilége, articulé autour de 3 grandes thématiques, de ses
engagements, des efforts fournis et des résultats obtenus.

e Employabilité

Les entreprises de la filiere PSE traitent cet enjeu majeur en :

- Encourageant la diversité des profils : elles offrent ainsi des opportunités de carriéres a tous les
talents, quels que soient leur métier, leur personnalité, leurs perspectives d’évolution...

- Offrant des métiers variés : elles s'appuient sur de nombreuses fonctions recouvrant diverses
compétences, notamment techniques, commerciales, juridiques, logistiques...

- Favorisant I'épanouissement professionnel et personnel : elles privilégient I'amélioration de la
qualité de vie de leurs collaborateurs par la pérennité de 'emploi, le bien-étre et la sécurité au
travail...

Exemples

- Corstyrene subventionne l'inscription de ses collaborateurs a la salle de sport du village et
participe aux colits d’inscription a divers tournois de sports collectifs.

- 3% des collaborateurs d’Etex travaillent a temps partiel (maternité récente, contraintes
familiales, projets personnels...).

- Knauf a mis en place de multiples actions pour réduire les risques professionnels ; en 2 ans, leur
taux de fréquence a baissé de 11%.



Impacts sociétaux

Depuis de nombreuses années, cette thématique fait partie des préoccupations des entreprises de la
filiere PSE qui ont déja mis en place de nombreuses actions et les poursuivent afin d’accroitre I'impact
positif de I'activité de la filiere, tant pour son écosysteme que pour la société en général.

Ces actions concernent la sensibilisation aux questions environnementales des collaborateurs, le
soutien et I'entraide solidaire ainsi que diverses initiatives locales citoyennes.

Exemples

- Corstyréne a installé 4 bornes de recharge gratuites pour les véhicules de société et des bornes a
tarif préférentiel dédiées aux véhicules électriques des automobilistes extérieurs.

- Hirsch a mis en place des actions concrétes de réduction du poids carbone au quotidien, gréce a
un atelier MyCO2 dispensé par Carbone 4 a I'ensemble des postes a impact direct sur la matiére
premiére, I'’énergie et le transport.

- Hirsch a organisé la collecte du PSE dans 'ensemble des décheteries du SMICTOM Pays de
Vilaine. Le PSE ainsi collecté est alors compacté en usine puis recyclé.

- Knauf poursuit son soutien actif a l'association « Réves » afin d’aider des enfants malades a
réaliser leurs réves. Ce partenariat permet aux collaborateurs de faire don de leurs jours de
congés non utilisés a I'association.

Préservation des ressources

Les industriels de la filiere PSE se sont engagés a produire mieux avec moins en :
- Améliorant la collecte et le recyclage des déchets PSE ;

- Diminuant les consommations de matiére premiére vierge ;

- Optimisant leurs outils de production ;

- Réduisant les consommations d'eau et d'énergie ;

- Produisant et consommant des énergies renouvelables.

Exemples
- Hirsch a créé sa 1°° gamme d’isolants PSE fabriqués avec 0% de matiére neuve, en combinant
les déchets issus de la fabrication et les chutes de chantier récupérées via REuse, son service de

recyclage.
- Innolation a baissé de 17% ses consommations énergétiques durant les 9 premiers mois de
I'année 2023.

- Knauf a doublé la quantité de déchets d’isolant PSE collectée en 2023 gréce a son systéme de
reprise développé par le groupe : Knauf Circular.

- Pour réduire encore sa consommation d’eau et améliorer la qualité de ses rejets, Knauf
Industries étend ses mesures et augmente la périodicité de celles-ci.

Toutes les initiatives, actions et engagements des acteurs de la filiere PSE sont a retrouver dans
le Panorama RSE 2024 de la filiere PSE sur www.afipeb.org
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