
De la digitalisation rapide aux nouvelles dynamiques entre l’homme et l’intelligence artificielle, en passant
par l’impact du dérèglement climatique, les attentes des nouvelles générations ou encore le vieillissement de la
population active, cette conférence mettra en lumière les enjeux actuels du monde du travail. Les échanges
permettront d’apporter un éclairage sur les actions à mener et les perspectives d’évolution pour répondre
à ces défis. Les échanges démontreront comment ces transformations peuvent être une source d'opportunités
pour construire un travail plus durable, inclusif et adapté aux réalités d’aujourd’hui et de demain.

Intervenants :
Fabien PIAZZON, Enseignant spécialisé santé au travail et prévention, POLYTECH GRENOBLE
Sandrine PARADIS, Ingénieur Conseil Régional, CARSAT AQUITAINE
Loïc LEROUGE, Directeur de recherche, juriste en droit de la santé au travail, CNRS-UNIVERSITE DE BORDEAUX, CENTRE DE DROIT
COMPARE DU TRAVAIL ET DE LA SECURITE SOCIALE
Audrey GUIDEZ, DRH, ANDRH & GROUPE FRANCE TELEVISION
Jean-Frédéric LAURENT, Directeur Général, GRAND PORT MARITIME DE BORDEAUX

Mardi 14 octobre - 10h - Salle Plénière

Préventica Bordeaux- 14 au 16 octobre
Les temps forts de la Santé, Sécurité, Qualité de Vie au Travail
Préventica Bordeaux, le salon de référence dédié à la prévention des risques professionnels et à
l'amélioration des conditions de travail, ouvre ses portes du 14 au 16 octobre prochain. Le Parc des
Expositions de Bordeaux vibrera au rythme des dernières innovations en matière de santé, sécurité et qualité de
vie au travail, réunissant experts, professionnels et décideurs autour des enjeux cruciaux de la prévention des
risques. 
Lumière sur les moments forts de l’événement :

LE TRAVAIL D’AUJOURD’HUI  : défis et opportunités au cœur des transformations
actuelles

>> CONFERENCE D’OUVERTURE <<

Communiqué de presse - 23 sept 2025

SANTÉ DU DIRIGEANT : un enjeu stratégique trop souvent oublié 
par MEDEF Nouvelle Aquitaine
Etat des lieux partagé, des témoignages concrets en levant les tabous qui entourent les difficultés physiques et
mentales que peuvent rencontrer celles et ceux qui portent la responsabilité de l’entreprise. Les échanges
permettront ensuite d’identifier les enjeux spécifiques auxquels les dirigeants sont confrontés en matière de santé,
avant de mettre en lumière les dispositifs d’accompagnement existants et de promouvoir une culture de prévention
durable, à intégrer pleinement dans la stratégie des entreprises.

Mardi 14 octobre - 11h - Salle D

SEXISME  ordinaire et harcèlement sexuel : en finir avec l'impunité silencieuse
par Mutualité Française Nouvelle Aquitaine

Intervenants :
Magali CHAPELLE, Formatrice harcèlement, Mutualité Française Nouvelle Aquitaine
Michele BAUER, Avocate, Cabinet d’avocat Michèle BAUER

Mardi 14 octobre - 10h - Salle D

Mardi 14 octobre

PRIX DE L’INNOVATION
Venez découvrir les solutions innovantes récompensées par le prix de l'innovation Préventica 
Remise des Prix le mardi 14 octobre à 12h - Atelier Solution 1



L’IA et les NEURO-SCIENCES au service de la transformation des organisations humaines

Explorer comment l’IA et les sciences cognitives peuvent transformer les pratiques en santé et sécurité au travail
(SST), en plaçant l’humain au cœur des stratégies d’innovation, de prévention et de performance. Cette
conférence mettra en lumière les apports concrets des sciences cognitives à la compréhension des risques, de la
charge mentale et de la prise de décision, tout en montrant comment l’IA peut soutenir les diagnostics à grande
échelle sans déshumaniser. Des cas concrets et outils innovants illustreront comment ces approches
transforment la prévention et renforcent la culture de sécurité.

Mardi 14 octobre - 11h30 - Salle Plénière

Cybersécurité & INDUSTRIE CHIMIQUE : des acteurs engagés pour un avenir sûr
par France Chimie Nouvelle Aquitaine
Face à des menaces numériques de plus en plus sophistiquées, les industriels de la chimie unissent leurs forces
pour bâtir une cybersécurité robuste, adaptée aux enjeux spécifiques de leur secteur. Découvrez les initiatives
concrètes, les retours d’expérience et les bonnes pratiques qui façonnent la résilience numérique de l’industrie
chimique.

Mardi 14 octobre - 14h - Salle C

EXOSQUELETTES et COBOTIQUE - TEST EN LIVE ! 
Venez découvrir et essayer les dernières innovations en matière d’exosquelettes et de cobotique 
pour prévenir les risques de Troubles Musculo-Squelettiques (TMS)

Tous les 
jours

23eUX-Forum® EXOSQUELETTES : anticiper la pénibilité et les vulnérabilités physiques

Comment prévenir la pénibilité ? Comment intégrer les exosquelettes et équipements d’assistance au plus près du
travail réel et des besoins individuels, en tenant compte des situations de handicap, des pathologies, des capacités
physiques et des évolutions liées à l’âge ? Analyse des situations concrètes de travail pour guider le choix des
équipements adaptés ainsi qu’une séquence prospective inédite : passage de l’exosquelette à assistant robotisé
intelligent, en première mondiale déjà opérationnelle dans l’industrie.

Intervenants :
Anne-Marie DE VAIVRE, Animatrice et Co-Fondatrice, CERCLE ENTREPRISE ET SANTE
Anaïs SCHOREEL, Spécialiste de l’intégration du facteur humain, JAPET MEDICAL
Nicolas WÜST, Fondateur, NOVAFREE
Kévin RÉGI, PDG, HMT, HUMAN MECHANICAL TECHNOLOGIES
Dr Frédéric HEDUIN, Médecin du travail et de santé publique Innovateur, UNIVERSITE PICARDIE JULES VERNE

Mardi 14 octobre - 16h15 - Salle F

PREVENTICA FUTUR LAB’
Découvrez le “Préventica Futur Lab’ ” et son programme de conférences inédit !

Préventica Futur Lab' est un espace inédit de réflexion, d’expérimentation et de débat dédié aux grandes mutations
du travail et à leurs impacts sur la santé, la qualité de vie et la performance des organisations.
Pensé comme un laboratoire social et prospectif, il réunit une pluralité d’acteurs issus du monde scientifique,
institutionnel, économique et syndical, avec un objectif commun : croiser les regards pour mieux anticiper les défis
de demain.

Programme de 18 conférences inédites ici

https://www.preventica.com/salon/bordeaux-2025/conferences?s=FUTUR%20LAB%E2%80%99#conferences


Les POSTURES SÉDENTAIRES : un réel enjeu de santé au travail
par CARSAT/INRS

De nombreux salariés travaillent quotidiennement en postures sédentaires. Ces dernières représentent cependant
un facteur de risque de nombreuses pathologies et constituent, à ce titre, un réel enjeu de santé au travail. Cette
conférence positionnera les postures sédentaires dans le cadre d’une démarche de prévention des risques
professionnels, en décrivant tout d’abord ce qui les caractérise, puis en abordant les effets sur la santé qui
y sont associés ainsi que les actions possibles à mettre en œuvre pour les prévenir.

Mercredi 15 octobre - 13h30 - Salle Plénière

Quelles actions concrètes en entreprise face aux RISQUES NATURELS et CLIMATIQUES ?
par CNPP

Aujourd’hui, les risques naturels et climatiques sont perçus par les entrepreneurs comme une grande source
d’inquiétudes. Au-delà des chiffres et des constats scientifiques, il est primordial de percevoir dans un objectif
d’adaptation le rôle du chef d’entreprise et l’importance d’évaluer les risques au sein d’une organisation. Au travers
de cette conférence les intervenants démontreront la priorité à donner à la prévention mais aussi, l’intérêt de
dialoguer avec son assureur, l’intérêt de se préparer au travers d’exercices et l'intérêt de replacer la gestion des
risques naturels et climatiques dans l’ensemble de la gestion des risques de l’entreprise.

Mercredi 15 octobre - 15h30 - Salle B

Comment le digital révolutionne la gestion des EPI ?
par RS France

À l’heure où le digital s’impose dans les pratiques professionnelles, les outils numériques révolutionnent la gestion
des EPI, en particulier ceux de catégorie 3. Traçabilité automatisée, alertes en temps réel, personnalisation des
services : le numérique renforce la sécurité, simplifie la gestion et ouvre de nouvelles perspectives.

Mercredi 15 octobre - 14h15 - Salle A

Mercredi 15 octobre

Récompenser les pratiques qui font bouger les lignes

Dans un contexte où la Qualité de Vie et des Conditions de Travail (QVCT) s’affirme comme un levier stratégique
de performance durable et de bien-être au travail, Préventica met à l’honneur les managers et les équipes qui font
évoluer les pratiques de manière concrète, positive et impactante. 
Le Prix Préventica du Management Inspirant valorise les démarches managériales qui placent l’humain au cœur
de l’action, renforcent l’engagement collectif, et transforment durablement les environnements de travail. 

Remise des Prix le mercredi 15 octobre - 11h45 - salle F 

PRIX DU MANAGEMENT INSPIRANT



MAINTIEN EN EMPLOI : une priorité stratégique du Service Public de l’Emploi
par CHEOPS Nouvelle Aquitaine, le Réseau des CAP Emploi

Dans un contexte de tensions de recrutement, de pénibilité accrue et de vieillissement de la population active, une
priorité s’impose : sécuriser les parcours et préserver les compétences. Le Service Public de l’Emploi (SPE)
intègre désormais le maintien en emploi comme axe stratégique, au même titre que l’aide au retour à l’emploi.
Comment agir concrètement face à l’usure professionnelle, au risque d’inaptitude, ou pour accompagner
un salarié senior ou en situation de handicap ? 

Jeudi 16 octobre - 11h45 - Salle B

Le SPORT D'ENTREPRISE - un rapport gagnant gagnant
par Ligue Nouvelle Aquitaine - Fédération Française du Sport en Entreprise

La Ligue Nouvelle-Aquitaine du Sport d’Entreprise vous invite à une conférence dédiée aux bienfaits du sport
d'entreprise, un levier puissant pour le bien-être des collaborateurs et la performance collective des entreprises.

Jeudi 16 octobre - 12h - Salle E

www.preventica.com

>> Pour découvrir l’ensemble des temps forts de Préventica Bordeaux,

SANTÉ DES FEMMES au travail : lever les tabous, transformer les organisations
par Préventica Futur Lab’

Longtemps ignorées dans les politiques de prévention, les réalités de santé spécifiquement féminines
(endométriose, douleurs menstruelles,…) commencent à émerger dans le débat public et dans les organisations.
Un éclairage nécessaire pour repenser nos modèles d’organisation à l’aune d’une santé réellement inclusive, au
bénéfice de toutes et tous.

Jeudi 16 octobre - 13h30 - Salle Plénière

Jeudi 16 octobre

“Prendre soin des SOIGNANTS“  : les enseignements d'un appel à projets
par Fond National de Prévention de la CNRACL

Parue cet été, la recommandation issue de l’appel à projets « Prévenir les risques professionnels des équipes
soignantes en milieu hospitalier » rassemble les leviers de réussite et les bonnes pratiques identifiés par
les 8 employeurs accompagnés par FNP de la CNRACL pendant près de deux ans. Venez les découvrir au
travers du témoignage de l’un de ces employeurs.

Jeudi 16 octobre - 13h45 - Salle C


