
À l’occasion du salon Préventica, Lyreco partage son analyse des grandes évolutions qui transforment la prévention des risques 

professionnels 

Communiqué de presse 

Des lieux de travail plus sûr, ergonomiques, durables et inclusifs : 

Lyreco fait le point sur les tendances à 

Préventica Paris 2025 

Marly, France, le 10 juin 2025 – À l’occasion du salon Préventica, qui se tient à Paris du 

10 au 12 juin, Lyreco – leader de la distribution de produits et services et expert de 

l’environnement de travail – partage son analyse des grandes évolutions qui 

transforment la prévention des risques professionnels. Quatre tendances fortes se 

dessinent : des lieux de travail plus sûrs, plus ergonomiques, plus durables et plus 

inclusifs. Technologies, design produit, cadre réglementaire, attentes sociales… 

L’innovation en matière d’Équipements de Protection Individuelle (EPI) évolue 

désormais au croisement de ces enjeux. 

Retrouvez Lyreco à Préventica Paris 2025 du 10 au 12 juin 

Hall 7.2 – Stand A50, Parc des Expositions - Porte de Versailles 

Prévenir les TMS et réduire la pénibilité grâce à des 

solutions ergonomiques 

Les troubles musculosquelettiques (TMS) restent la première 

cause de maladies professionnelles en France. Face à ce 

constat, l’ergonomie s’impose comme une priorité dans la 

conception des espaces et équipements de travail.  

Bandages de maintien ciblé, correcteurs de posture, gilets 

à tenseurs, tapis anti-fatigue ou encore exosquelettes 

d’assistance : les fabricants intègrent de plus en plus des 

fonctionnalités de soulagement et de soutien musculaire. Ces 

solutions visent à alléger les contraintes physiques, favoriser 

les postures naturelles et prévenir durablement les douleurs 

liées aux gestes répétitifs ou aux stations prolongées.  

Lire aussi : Des préhenseurs pour porter les colis sans effort, dans 5 initiatives de Lyreco pour limiter 

l’impact environnemental de ses opérations logistiques 

Des EPI connectés pour une prévention intelligente et prédictive 

https://www.dropbox.com/scl/fi/0y2904i1w2xnghrpqueeg/2311-CP-Lyreco-LogistiqueDurable_V9-Diff.pdf?rlkey=2nzf0w1xn0hnbnda0hwwyald1&e=1&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/0y2904i1w2xnghrpqueeg/2311-CP-Lyreco-LogistiqueDurable_V9-Diff.pdf?rlkey=2nzf0w1xn0hnbnda0hwwyald1&e=1&dl=0


 

 

La digitalisation transforme en profondeur le champ de la 

prévention. L’essor des EPI dits « augmentés » ouvre la voie à des 

dispositifs capables de signaler un danger, d’émettre une alerte ou 

de communiquer entre eux. Chaussures de sécurité équipées de 

DATI (Dispositif d’Alerte pour Travailleur Isolé), gilets 

intelligents qui détectent la proximité d’un engin en 

mouvement, capteurs de posture ou systèmes PTI connectés 

sont déjà opérationnels sur de nombreux sites industriels.  

 

À cela s’ajoutent des technologies plus avancées telles que la réalité augmentée, les capteurs 

environnementaux ou l’intelligence artificielle, intégrées dans les stratégies de sécurité. Cette 

prévention prédictive doit toutefois s’inscrire dans un cadre réglementaire strict, notamment 

en matière de traçabilité et de protection des données personnelles (RGPD). Dans cette 

démarche, l’unité de Contrôles et Maintenance d’Équipements de Protection Individuelle de 

Catégorie 3 de Lyreco, Intersafe Maintenance, est équipée d’un outil de suivi permettant de 

suivre l’état des EPI et d’alerter les sites des prochaines échéances de contrôle.  

 

Lire aussi : Lyreco annonce l’obtention de la certification MASE pour son unité de maintenance des 

EPI 

 

Une vision responsable : conjuguer sécurité, environnement et qualité de vie 

 

Les enjeux de durabilité et de sobriété s’imposent désormais 

dans les choix d’équipements de sécurité. Éco-conception, 

traçabilité via passeport numérique, analyse du cycle de vie 

(ACV), matériaux recyclés : les entreprises attendent des 

EPI qu’ils soient non seulement performants mais aussi 

respectueux de l’environnement. Cette logique d’économie 

circulaire s’illustre par des initiatives concrètes, comme les 

solutions de collecte et de valorisation des produits en fin de vie 

es proposées par Lyreco pour les casques de chantier, les 

masques, le papier et le matériel électronique, entre autres. 

 

 

Face aux impacts croissants du changement climatique, les fabricants développent 

également des protections spécifiques contre le stress thermique, des textiles 

techniques adaptés aux fortes chaleurs ou au froid extrême. En parallèle, les entreprises 

s’adaptent aux nouvelles formes de travail – hybride, nomade ou multisite – avec des 

aménagements flexibles et une attention accrue portée à la santé mentale et à 

l’équilibre entre vie professionnelle et personnelle. 

 

Lire aussi : Lyreco lance une solution de reprise et revalorisation de casques de sécurité et de chantier 

 

Des équipements conçus pour toutes et tous : la santé des femmes au travail 

comme nouvel enjeu 

 

https://www.dropbox.com/scl/fi/fuoqcnsudpaof2siw4i3g/2411-CP-Lyreco-CertificationMase-MaintenanceEPI_V2.pdf?rlkey=u8wrfqugh8l27ygdyjvskrwv8&e=1&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/fuoqcnsudpaof2siw4i3g/2411-CP-Lyreco-CertificationMase-MaintenanceEPI_V2.pdf?rlkey=u8wrfqugh8l27ygdyjvskrwv8&e=1&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/29m76tjg39k9ljw902fpf/2309-CP-Lyreco-ContainerCasques_V5.pdf?rlkey=e8af6ttdvemtt9dge38jza2lj&e=1&dl=0


La féminisation des métiers, notamment dans l’industrie, la 

logistique ou la sécurité, met en lumière une réalité encore trop 

peu prise en compte : la majorité des EPI sont encore conçus 

selon des standards masculins. Cette inadéquation peut affecter 

la sécurité et le confort des travailleuses. Le marché évolue, et de 

plus en plus de fabricants développent des gammes féminines 

d’EPI adaptées à la morphologie des femmes, tout en 

maintenant les mêmes niveaux d’exigence technique. Au-

delà du produit, c’est une approche plus inclusive de la santé au 

travail qui émerge, appelant à une meilleure prise en compte du 

genre dans les politiques de prévention. 

Lire aussi : Les EPI au féminin 

Depuis près d’un siècle, Lyreco accompagne les entreprises dans l’évolution de leurs 

environnements de travail. En tant qu’expert engagé, le distributeur identifie les grandes 

dynamiques qui redéfinissent les priorités : plus de prévention, plus d’inclusivité, plus de 

durabilité. Préventica 2025 en témoigne : la sécurité au travail devient un levier 

stratégique, au-delà de la simple conformité.  

« Cette vision s’incarne pleinement dans notre offre EPI », explique Vanessa Ferrie Rafla, 

Category Manager EPI chez Lyreco France. « Nous apportons à nos clients un 

accompagnement complet : du conseil, de l’analyse des risques à la traçabilité réglementaire, 

la livraison rapide de plus de 30 000 références – dont 9 000 en stock – ainsi qu’un service 

de maintenance sur site assuré par une unité mobile spécialisée, capable de réaliser plus de 

3 000 interventions par an sur des EPI de catégorie 3. L’objectif : bâtir des environnements 

de travail plus sûrs, plus performants et résolument tournés vers l’avenir ».  

 

À propos de Lyreco France : 

Lyreco France est le leader français de la distribution de produits et de services pour l’environnement 

de travail, des fournitures de bureau aux Équipements de Protection Individuelle - EPI, en passant par 

le matériel informatique, le mobilier, les produits d’hygiène et de restauration ou encore les emballages 

d’expédition. 

Engagée de longue date en matière de Développement Durable et de Responsabilité Sociale 

d’Entreprise, l’entreprise Lyreco se mobilise pour l’économie circulaire en proposant, entre autres, des 

gammes élargies de produits éco-responsables, recyclés et recyclables ; des solutions de transport et 

de livraison basse consommation ; et des solutions de collecte et de valorisation pour la gestion de fin 

de vie des produits.  

Avec un chiffre d’affaires de 500 millions d’euros et 2000 collaborateurs répartis sur l’ensemble de 

l’hexagone, Lyreco mise sur la proximité humaine pour accompagner ses clients et les aider à adapter 

https://www.lyreco.com/webshop/FRFR/les-epi-feminins-landingpage-19446.html
https://bit.ly/Lyreco-Visuels-EPI
https://bit.ly/Lyreco_EspacePresse
http://www.linka-int.com/


leurs environnements professionnels aux enjeux de demain. Sur le terrain, cela représente une force 

commerciale de près de 800 salariés, une force de livraison d’environ 450 chauffeurs-livreurs et un 

service clients de 200 collaborateurs.  

Lyreco France est une filiale du Groupe Lyreco, entreprise familiale originaire du Nord de la France, 

leader européen et 3ème acteur mondial, qui compte plus de 12 000 collaborateurs implantés dans 25 

pays en Europe et en Asie.  

Lyreco. A Great Working Day. Delivered. * www.lyreco.com 

*Une Excellente Journée de Travail. Garantie.

https://lyreco.com/group/france/fr
http://bit.ly/Lyreco-Linkedin
https://www.instagram.com/lyrecofrance/
https://bit.ly/FB_Lyreco
http://bit.ly/Lyreco_YouTube

