
 
 

 
 
 
 

 
Communiqué de presse 

                                                                                                           Le 14 septembre 2023 
 

 
Hellio s’associe à L'atelier des Chefs pour former  

les professionnels au dispositif Mon Accompagnateur Rénov’ 
 

Objectif : former plus de 500 accompagnateurs d’ici 2024! 
  

 
 

● Dès le 1er janvier 2024, les particuliers souhaitant entreprendre des projets de 

rénovation énergétique devront impérativement recourir au dispositif Mon 
Accompagnateur Rénov' pour bénéficier d'aides permettant de financer leurs 
travaux. Mon Accompagnateur Rénov est un professionnel chargé d’accompagner 
les ménages tout au long de leur parcours de travaux en proposant un appui 
technique, administratif, financier et social. 

 

● Hellio Académie, l’organisme de formation en efficacité énergétique du groupe 

Hellio, a élaboré un partenariat inédit et innovant avec L’atelier des Chefs pour 

proposer aux professionnels de la transition énergétique une formation 

permettant de devenir Mon Accompagnateur Rénov’. L’enseignement de 31h, 100 

% digital, sera délivré aux bureaux d’études et aux architectes candidats à 

l'agrément par des formateurs professionnels. Le programme offrira également 

un suivi personnalisé avec un coach, pour bénéficier d’un accompagnement 

individuel et sur-mesure jusqu’à la constitution de la demande d’agrément auprès 

de l’Anah. 

 
 

 

 

« Nous sommes très heureux de ce partenariat stratégique avec 
L’atelier des Chefs pour former les professionnels au métier de 
Mon Accompagnateur Rénov’. Cette collaboration est 
l’assemblage fructueux de nos domaines de compétences 
respectifs : le savoir-faire dans les pédagogies innovantes et les 
modes d’apprentissages digitaux ou hybrides de L’atelier des 
Chefs, l’expertise des équipes de Hellio Académie dans les 
programmes de formation en efficacité énergétique, la 
réglementation et les modes de financement. Nous soutenons la 
mise en place du dispositif Mon Accompagnateur Rénov’, Hellio 

apporte à nouveau une contribution essentielle par la formation 
et l’accompagnement des professionnels, d’ici 2024, nous avons 
l’intention de former 500 professionnels », explique Guillaume 
Loizeaud, Directeur général de l’activité résidentiel individuel 
chez Hellio. 

 



  

Former les professionnels pour accompagner les ménages Français  
 
Pour contribuer au défi de la transition énergétique et ainsi répondre aux objectifs 
gouvernementaux, 300 000 logements rénovés par an d’ici à 2030, et 700 000 par an entre 
2030 et 2050, le groupe Hellio, acteur de référence de l’efficacité énergétique en France, a 
lancé dès la rentrée 2023 Hellio Académie, un organisme de formation certifié Qualiopi 
destiné aux professionnels de la transition énergétique. Les équipes de formateurs de Hellio 
Académie organisent ainsi des dispositifs de formation adaptés aux profils et aux enjeux de 
chaque participant.  
 
Afin de former les professionnels au dispositif Mon Accompagnateur Rénov’, Hellio Académie 

propose dès cette rentrée une formation en partenariat avec L’atelier des Chefs, un 

organisme de formation aux métiers de la main et de l'humain, expert dans la digitalisation 

des contenus de formation et les pédagogies innovantes. 

 

Depuis le 1er septembre, le statut d’Accompagnateur Rénov’ s’ouvre désormais à de 
nouveaux acteurs publics et privés.  Les opérateurs historiques, les architectes et les bureaux 
d’études sont désormais éligibles à l’agrément.  
 
Pour les accompagner, Hellio Académie et L’atelier des Chefs délivreront un enseignement 
complet tout au long du parcours d’apprentissage avec 31 heures de formation portant sur 

les enjeux concrets du dispositif, les compétences requises pour devenir Mon 
Accompagnateur Rénov’, les dispositifs d’aides ainsi que le montage d’un plan de 
financement.  
 
Un parcours de formation hybride alliant e-learning et classe à distance : 24 heures seront 
consacrées à un parcours en ligne, qui octroie une totale autonomie à l’apprenant. Les 
participants bénéficieront pendant ce temps d’apprentissage d'un suivi personnalisé grâce à 
l'accompagnement d'un coach qui veille à résoudre les difficultés liées à une baisse de 
motivation, à la constitution du dossier de demande d’agrément ou sur des compétences 
particulières.  
 

Une fois le parcours en ligne terminé, l’apprenant aura la possibilité de s’inscrire au cours 
de classe virtuelle, pour une durée de 7 heures, où des activités pratiques y seront proposées 
par un formateur Hellio Académie. Pour participer à la formation, les professionnels ont la 
possibilité d’être financés partiellement par des Opérateurs de Compétences (OPCO). 
 
Hellio Académie ambitionne de former 500 professionnels la première année.  

 
Les inscriptions à la formation sont ouvertes sur academie.hellio.com. La plateforme de 
formation sera quant à elle ouverte aux apprenants dès la mi-octobre.  

 

 
 

« L’atelier des Chefs, poursuit son pivot vers les métiers de la 
main et de l’humain, dans la suite de sa filière bâtiment, nous 
sommes heureux de travailler sur cette formation Btb pour les 
professionnels des métiers de la rénovation et du bâtiment. 
Notre volonté est d'accompagner les professionnels aussi bien en 
formation initiale que dans leur montée en compétences », 
déclare Jean-Sébastien Bompoil, Co-Fondateur de L’atelier des 
Chefs. 
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A propos de Hellio 
Depuis plus de 15 ans, Hellio est un acteur majeur de l’efficacité énergétique. Pionnier du marché des économies d’énergie 
en France, le groupe et son bureau d’études intégré permettent à tous les consommateurs de réduire et maîtriser leur 
consommation d’énergie : particuliers, entreprises, collectivités locales, industriels, agriculteurs… Avec son réseau de 
partenaires et d’artisans RGE, Hellio simplifie les démarches et apporte des solutions sur-mesure pour tous les types de 

bâtiments et équipements. Hellio est l'interlocuteur de confiance de l'ensemble des publics avec lesquels il collabore et apporte 
des solutions concrètes dans la maîtrise de leur consommation d'énergie. 
Pour en savoir plus, rendez-vous sur www.hellio.com 
 
A PROPOS DE L’ATELIER DES CHEFS 
Créé en 2004 par les frères Nicolas et François Bergerault, associés au Second de cuisine du Ritz Jean-Sébastien Bompoil, 

L’atelier des Chefs propose de se former “aux métiers de la main et de l’humain”. D’abord positionné sur le segment des cours 
de cuisine loisirs avec 9 ateliers en France, l’entreprise a complété son offre grâce à une plateforme digitale qui donne accès 
à 17 formations certifiantes menant vers des métiers en tension. Depuis 2022, L’atelier des Chefs est à la fois un organisme de 
formation dont les formations sont éligibles au CPF et un Centre de Formation des Apprentis qui forment en tout près de 10 
000 apprenants par an en 100% digital. Grâce à la qualité de sa pédagogie, le taux de réussite aux examens du CAP dépasse les 
95%. 
 

 

http://www.hellio.com/



